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MISSÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE 

 

Planejar, executar e gerir os serviços de saúde em consonância com os princípios do SUS, 

buscando excelência nas ações direcionadas a integralidade na saúde e qualidade de vida dos 

cidadãos. 

 

 

VISÃO  
 

Ser excelência na prestação de serviços de saúde aos cidadãos, atuando como modelo de 

referência macrorregional para o Brasil. 
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 IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO 

1.1. Informações Territoriais 

UF: MG 
Município: Uberaba 
Região de Saúde: Uberaba 
 

1.2. Secretaria de Saúde 

Nome do Órgão: Secretaria Municipal de Saúde de Uberaba 
Número do CNES: 3379426 
CNPJ: 18.428.839/0001-90 
e-mail: saude.uberaba@gmail.com 
Telefone: (34) 3331-2748 
Endereço: Av. Guilherme Ferreira, 1539 
 
 
1.3. Informações da Gestão 
 
Prefeita: Elisa Gonçalves de Araújo 
Secretária de Saúde em Exercício: Valdilene Rocha Costa Alves 
e-mail Secretária: saude.uberaba@gmail.com 
 
 
1.4. Fundo de Saúde 
Lei de Criação: Lei 6.317 
Data de Criação: 30/05/1997 
CNPJ: 13.809.927/0001-19 
Natureza Jurídica: Fundo Municipal de Saúde de Uberaba 
Gestor do Fundo: Valdilene Rocha Costa Alves 
Secretário Adjunto de Saúde: Cecílio de Souza Araújo Filho 

 
1.5. Plano de Saúde 
Período do Plano de Saúde: 2022-2025 
Status do Plano: Aprovado pelo CMS Resolução Nº 109 de 14/10/2021 
 

mailto:saude.uberaba@gmail.com
mailto:saude.uberaba@gmail.com
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1.6. Conselho de Saúde 
Presidente do Conselho: CEZAR WILLIAN DE MELO RIBEIRO 
Vice: Valdilene Rocha Costa Alves 
1° Secretária: LILIANE APARECIDA MOURA SOUZA SILVA 
2° Secretário: NILTON CARLOS RESENDE 
Quantos membros usuários:        2 Titulares e        2 Suplentes 
Quantos membros trabalhadores:        7 Titulares e 4         Suplentes 
Quantos membros prestadores/gestores:         2 Titulares e        2   Suplentes 

 
 
1.7. Consórcios:  
Nome do Consórcio: CISTRISUL – Consórcio Intermunicipal de Saúde da Rede 

de Urgência e Emergência da Macrorregião Triângulo Sul 

CNPJ: 20.310.169/0001-55 

Natureza Jurídica: Direito Público 

Serviços prestados pelo consórcio: Aeronave para urgência e emergência 

Data de adesão: 07/10/2019 

 
 
1.8. Composição da Região de Saúde 
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL – SMS 

DIRETORIA DE REGULAÇÃO E AUDITORIA 
EUNICE CRISTINA PERES SIMÕES  
 

DEPARTAMENTO DE CONTROLE E AVALIAÇÃO 
EMERSON MARIANO DE ALMEIDA 
  
SEÇÃO DE ACOMPANHAMENTO DE PPI 
WEVERTON CLEBER BARBOSA DA SILVA 
 
DEPARTAMENTO DE CREDENCIAMENTO E PROCESSAMENTO 
NOELLE SILVA CARNEIRO 
 
SEÇÃO DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVÊNIOS COM O SUS 
MARA CRISTINA ALVES PINTO 
  
SEÇÃO DE FATURAMENTO E PROCESSAMENTO 
ANA PAULA ABDALA 
  
SEÇÃO DE CADASTROS CNES E TFD 
PÉRSIA CORREA DE SOUSA 
 
DEPARTAMENTO DE AUDITORIA 
JOSÉ JHONY GONÇALVES DE OLIVEIRA 
 
DIRETOR DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
MATHEUS CARVALHO ASSUMPÇÃO DE LIMA 
 
DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA  
LUIZA REZENDE VILELA 
 
SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO E CONTROLE SANITÁRIO 
MANOEL SEVERINO DOS SANTOS FILHO 
 
SEÇÃO DE CONTROLE DE SERVIÇOS EM SAÚDE 
LARA ANDRADE DE SOUZA 
 
SEÇÃO DE ANÁLISE DE PROJETOS ARQUITETÔNICOS 
ALINE ZANQUETA NASCIMENTO 
 
DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
FERNANDA LUIZA MENDONÇA OLIVEIRA 
SEÇÃO DE PNPS E VIGILÂNCIA DE AGRAVOS 
BRUNA PIMENTA OLIVEIRA 
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DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE ZOONOSES E ENDEMIAS 
EDUARDO PLACIDO DOS SANTOS  
 
SEÇÃO DE CONTROLE DE ENDEMIAS 
DIOGO AVELINO DE BARROS 
 
SEÇÃO DE CONTROLE DE ZOONOSES 
LUIZ GUSTAVO PINHEIRO RODRIGUES 
 
SEÇÃO DE ANIMAIS DE PEQUENO PORTE 
CHRYSTOPHER PINTER LACERDA 
                              
SEÇÃO DE VIGILÂNCIA AMBIENTAL EM SAÚDE 
ANA MARIA ZANELATTO  
 
DIRETOR DE ATENÇÃO À SAÚDE 
ALINE NAYARA AFONSO DE REZENDO TRISTÃO ANA CLAUDIA BERTAGNA  
  
DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO BÁSICA 
CELIA REGINA TEIXEIRA MARTINS DA COSTA MIRANDA  
 
SEÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE – ENFERMAGEM 
ROSA MARIA DOS SANTOS CARDOSO 
  
DEPARTAMENTO DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA 
VANESSA CRISTINA REZENDE DE OLIVEIRA 
  
SEÇÃO DE AÇÕES PROGRAMÉTICAS ESTRATÉGICAS 
ANDREZA APARECIDA PINHAL DE OLIVEIRA 
 
DEPARTAMENTO DE SAÚDE BUCAL 
MÁRCIA HELENA DESTRO NOMELINI 
 
DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA DE FARMÁCIA 
RODOLFO DE FREITAS  
  
COORDENADORA GERAL DO SAMU 
JULIANA DOS SANTOS CUCIO CARVALHO 
  
RESPONSÁVEL TÉCNICO MÉDICO DO SAMU 
LUIS FERNANDO CORREA BORGES  
SEÇÃO DE TRANSPORTE SANITÁRIO 
MISTERCLEITON URZEDO 
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DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE AGENDAMENTO ELETRÔNICO 
ISABELA LACERDA RODRIGUES DA CUNHA 
 
DIRETORA DA ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 
GISELLE SOUZA DE SANTI  
 
DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS SOBRE DROGAS 
DAYANE CRISTINA DE ANDRADE 
  
DEPARTAMENTO DE APOIO ÀS UNIDADES DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL 
CRISTIANE ALVES DE OLIVEIRA 
 
SEÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS DE REINTEGRAÇÃO 
HEIDYE PATRICIA SEZERVINSK MEDONÇA 
 
DIRETORA EXECUTIVA 
DIÊNIFER CERETTA PIMENTA MOTA  
 
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA E PATRIMÔNIO 
ANA TERESA NUNES MENDONÇA   
 
SEÇÃO DE MANUTENÇÃO PREDIAL E PATRIMÔNIO 
ANTÔNIO RODRIGUES DA CUNHA 
  
DEPARTAMENTO DE AQUISIÇÃO E SUPRIMENTOS 
RONDINELLE GOMES SOUSA 
 
SEÇÃO DE AQUISIÇÃO E GESTÃO DE CONTRATOS 
IARA RODRIGUES DE OLIVEITA 
  
SEÇÃO DE SUPRIMENTOS E DISTRIBUIÇÃO 
GIOVANNA ALVES DA SILVA  
 
DEPARTAMENTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO 
ANDRE LUIS SILVA  
 
SEÇÃO DE PLANEJAMENTO E EXECUÇAÕ ORÇAMENTÁRIA 
RAFAELLA MARTINS MOURA SANTOS  
 
SEÇÃO DE MONITORAMENTO E ANÁLISE DE RECEITA 
ENILDA TERESINHA LACERDA ALMEIDA 
 
SEÇÃO DE TESOURARIA E FINANÇAS 
MATHEUS RIBEIRO DE MEDEIROS 
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DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA EM SAÚDE 
LEONARDO SOUSA LEMOS  
 

SEÇÃO DE SISTEMAS EM SAÚDE 
PRISCILLA SATHLER MARTINS 
 
SEÇÃO DE INFRAESTRUTURA E ENGENHARIA CLÍNICA 
ADRIEL MELO PEREIRA 
 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO EM SAÚDE 
SANDRA MARA POLVEIRO DA SILVA OLIVEIRA 
 
SEÇÃO DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE 
NATANIA RODRIGUES DOS SANTOS 
 

CHEFE SEÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS E ADM. RH 

HIAGO JOSÉ ROSA  
 
DIRETORIA DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS  
SIMONE ALVES DA MATA RAMOS 
 
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE E ESTATÍSTICA DO SUS 
JÉSSICA SOARES RODRIGUES 
  
SEÇÃO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS E CONVÊNIOS 
RAPHAELA FERNANDA NASCIMENTO DE MORAIS   
 
SEÇÃO DE OUVIDORIA DO SUS 
ANA LUCIA VASCONCELOS DE PAULA MOREIRA  
 
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURÍDICOS DO SUS 
MARIANA ALMEIDA GUAPO 
  
ASSESSORIA IV 
DANIELA BATISTA ARAUJO 
MICHELLE APARECIDA DA SILVA ROSA 
AMANDA CARVALHO DOS REIS  
SÉRGIO LUIZ HILLESHEIM 
ASSESSOR III 
ADILSON AFONSO DA SILVA 
ANNA NERI BATISTA DA SILVA 
MARISA DA SILVA BORGES FIGUEIRA 
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ELABORAÇÃO, ORGANIZAÇÃO E REVISÃO: 

Simone Alves da Mata Ramos  
Diretora de Assuntos Estratégicos 
Secretaria Municipal de Saúde 
Av. Guilherme Ferreira, 1539 – Cidade Jardim 
Telefone: (34) 3331-2730 
 
Jessica Soares Rodrigues 
Chefe do Departamento de Planejamento em Saúde e Estatística do SUS 
Secretaria Municipal de Saúde 
Av. Guilherme Ferreira, 1539 – Cidade Jardim 
Telefone: (34) 3331-2785 
 
Técnicos que participaram da elaboração da Programação Anual de Saúde 2023: 

Alisson José Oliveira Duarte 
Ana Lúcia Vasconcelos de Paula Moreira 
Ana Maria Bernardes 
Ana Maria Zanelatto 
Ana Paula Abdalla 
Ana Teresa Nunes Mendonça 
Anna Neri Batista da Silva 
Andrea Consuelo S. Rufino 

Andréa Carmem Alves de Paula  
Dagma Wanderleia Costa  
Daniel Fornazier Zago 
Dienifer Ceretta Pimenta Mota 
Edneia de Oliveira Salum 
Emerson Mariano de Almeida 
Fernanda Araújo de Paula Delfino 
Isabela Lacerda Rodrigues da Cunha 

Jéssica Soares Rodrigues 
Karina Siva Santos 
Larissa Bandeira de Mello Barbosa 
Leticia Ferreira Castro 
Luciana Martins Rosa Caixeta 
Luciana Silva Bessa 
Luciana Sueli Cristino 
Marcia Helena Destro Nomelini  
Patrícia Borges Dias Alexandre 
Patrícia Ferreira Bizinoto 
Paulo Cesar Tavares Silva 
Pérsia Corrêa de Sousa 
Renata Oliveira Tirone 
Sandra Mara Polveiro da Silva Oliveira 
Simone Alves da Mata Ramos 
Thais Aline de Freitas Corrêa 
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Priscilla Amaral 
Vânia O. Rezende Queiroz 
Weverton Cleber Barbosa da Silva 

William Raimundo Costa  

 

CONSELHEIROS DE SAÚDE 

 
MESA DIRETORA: 
PRESIDENTE: CEZAR WILLIAN DE MELO RIBEIRO 
VICE: VALDILENE ROCHA COSTA ALVES 
1° SECRETÁRIA: LILIANE APARECIDA MOURA SOUZA SILVA 
2ª SECRETÁRIO: NILTON CARLOS RESENDE 
 
Segmento Governo 
TITULAR: VALDILENE ROCHA COSTA ALVES 
SUPLENTE:  
 
Segmento Superintendência Regional de Saúde  
TITULAR: EURÍPEDES TURATI LEITÃO 
SUPLENTE:  
 
Segmento Prestador de Serviços Públicos e Privados  
TITULAR: AUGUSTO CÉSAR HOYLER 
SUPLENTE: LUCAS VIEIRA FERNANDES CORRÊA   
 
Segmento Prestador Privado Filantrópico 
TITULAR: FREDERICO GUGLIELMI RAMOS 
SUPLENTE: SÉRGIO HENRIQUE MARÇAL 
 
Segmento Trabalhador Do SUS  
TITULAR: LILIANE APARECIDA MOURA SOUZA SILVA 
SUPLENTE: SANDER CARLOS DE SOUSA 
TITULAR: FRANSCINANDO GOMES DA SILVA VIEIRA 
 
Segmento Trabalhadores das Unidades Privadas de Saúde Filantrópicas ou não 
contratadas ou não conveniadas ao SUS 
TITULAR: CÉLIA MARIA RODRIGUES 
SUPLENTE: CLAUDIA HELENA MAIA  
TITULAR: CAROLINA FONSECA BELTRÃO DE CASTRO  
 
Segmento Trabalhadores de entidades de Classe 
TITULAR: AURÉLIA GERMANA JANUÁRIO 
SUPLENTE: ODILA MARIA FERNANDES BRAGA  
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TITULAR: REGIANE EVANGELISTA CHAVES ISIDORO 
SUPLENTE: TATIANE LAMOUNIER SILVA 
 
Segmento Representantes de Associações de Moradores 
TITULAR: FERNANDA APARECIDA CARDOSO 
SUPLENTE: CELSO ALVES FERREIRA FILHO  
SUPLENTE: SILVANA CORREA GONÇALVES 
TITULAR: PEDRO CELESTINO DE OLIVEIRA  
SUPLENTE: ERONDINES DE SOUZA LIMA 
TITULAR: JAIR PEREIRA  
SUPLENTE: FRANCISCO ADRIANO DO NASCIMENTO 
 
Segmento Entidades Representativas de Empresários 
TITULAR: JOAQUINA DE FÁTIMA MENDONÇA 
SUPLENTE: ALESSANDRA TEIXEIRA CAMARGOS  
 
Segmento Representantes de Portadores de Doenças Crônicas 
TITULAR: NILTON CARLOS RESENDE  
SUPLENTE: DILVANIA APARECIDA SANTOS VILAS BOAS  
TITULAR: GEISIELLE APARECIDA COUTO TOMAZ 
SUPLENTE: EDMARA APARECIDA DO CARMO   
 
Segmento Portadores de Necessidades Especiais 
TITULAR: FERNANDA BEATRIZ DA FONSECA 
SUPLENTE: VANÊSSA CRISTINA DA SILVA E SALES 
 
Segmento Representantes de Sindicatos de Trabalhadores Urbanos e Rurais 
TITULAR: TEMÓTEO DE SOUZA 
SUPLENTE: MARIA SANDRA BASTOS SIQUEIRA   
 
Segmento Representantes de Movimentos Comunitários Organizados 
TITULAR: MELLANYE DIVINE 
SUPLENTE: IVANISE DE SOUZA DAMASCENO   
 
Segmento Representantes de outras atividades civis organizadas que não enquadrem em 
nenhum dos segmentos já representados 
TITULAR: LEONARDO JARDIM OLIVEIRA 
SUPLENTE: MAURÍCIO FERREIRA   
 
Segmento Representantes de Entidades Religiosas 
TITULAR: CEZAR WILLIAM DE MELO RIBEIRO  
SUPLENTE: RITA DE CÁSSIA RODRIGUES REIS    
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2 – APRESENTAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de Uberaba, por meio da Secretaria Municipal da Saúde, de 

acordo com a legislação do Sistema Único de Saúde (SUS), em atenção à Lei Complementar nº 

141/2012, apresenta a Programação Anual de Saúde (PAS) para o exercício de 2023. A 

Secretaria Municipal de Saúde, tem atribuição de coordenar a Política Municipal de Saúde em 

consonância com as diretrizes definidas pelo SUS explicitadas na Lei Orgânica do Município.  

Os instrumentos para o planejamento e a gestão de saúde no âmbito do Sistema Único 

de Saúde (SUS) são o Plano de Saúde, as respectivas PAS e os relatórios de gestão, Relatório 

Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e Relatório Anual de Gestão (RAG). Esses 

instrumentos interligam-se sequencialmente, compondo um processo cíclico de 

planejamento para operacionalização integrada, solidária e sistêmica do SUS. Os instrumentos 

são desenvolvidos de forma contínua, articulada e integrada e devem ser alinhados e 

compatibilizados aos instrumentos de planejamento e orçamento de governo, Plano 

Plurianual de Ação Governamental, Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual. 

Destaca-se que a Lei Complementar Federal n° 141, de 2012, dispõe que o gestor do 

SUS, em cada ente da Federação, deverá encaminhar a PAS ao respectivo Conselho de Saúde, 

para aprovação antes da data de encaminhamento da Lei de Diretrizes Orçamentárias do 

exercício correspondente. A estrutura da PAS é preconizada pela Portaria de Consolidação n° 

1, de 2017, que dispõe sobre as diretrizes do processo de planejamento no âmbito do SUS. A 

Programação Anual de Saúde do ano de 2023 segue, portanto, o estabelecido pela Legislação.    

Salienta-se que este Instrumento foi reenviado ao CMS tendo em vista a revisão, atualização 

e compatibilização da PAS 2023 com os ajustes no PMS 2022-2025 e as demandas aprovadas 

na X Conferência Municipal de Saúde realizada nos dias 19,20 e 21 de outubro de 2022 e na 

XI Conferência Municipal de Saúde realizada nos dias 24 e 25 março de 2023. Em relação aos 

recursos destinados à execução das ações do SUS-Uberaba, registra-se que são movimentados 

pelo Fundo Municipal de Saúde, que recebe transferências estaduais, federais e aplicação de 

recursos próprios. 

Esta Programação foi construída pela equipe de planejamento da Secretaria Municipal 

de Saúde de Uberaba, contando com envolvimento de todas as áreas técnicas de Assistência 
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e de Gestão, além de amplo conjunto de documentos de políticas de saúde originados em 

todas as instâncias do SUS.  

Assim, este documento contém as ações, os indicadores, as metas, os recursos 

financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance dos objetivos do Plano 

Municipal de Saúde, sendo compatível com a Lei Orçamentária Anual (LOA) para o ano de 

2023. 

 O resultado da PAS 2023 será avaliado no Relatório Anual de Gestão, com a 

participação da sociedade por meio do Conselho Municipal de Saúde. 
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3 - Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2.023. 

3.1 - SUBFUNÇÃO 061 / 121 

DIRETRIZ 1. Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio institucional 

OBJETIVO 1. Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano (2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

01 Executar as emendas dos vereadores 

com plano de trabalho aprovado, em 

ações e serviços de saúde. 

 

Percentual de 

Emendas 

parlamentares em 

ações e serviços de 

saúde executadas. 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Orçamento Impositivo  
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DIRETRIZ 2.  Recuperar o poder de gestão da Saúde no âmbito da judicialização, buscando solucionar problemas nas fontes originárias do conflito 

OBJETIVO 1.  Reduzir o impacto financeiro da judicialização em saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

02 Iniciar processo licitatório para 
aquisição de 
medicamentos/insumos 
determinados por mandado judicial. 
 

Percentual de 

processo licitatório 

iniciado 

100 2021 % 100 100 
 

% 

Ação: Atender os mandados judiciais 
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DIRETRIZ 2.  Recuperar o poder de gestão da Saúde no âmbito da judicialização, buscando solucionar problemas nas fontes originárias do conflito 

OBJETIVO 1.  Reduzir o impacto financeiro da judicialização em saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

03 Manter a comissão interdisciplinar de 
judicialização. 

Comissão 

interdisciplinar de 

judicialização 

mantida. 

02 2021 Un 01 03 Un. 

Ação: Manutenção das duas comissões interdisciplinares 
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DIRETRIZ 1.   Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

OBJETIVO 1.   Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano (2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

04 Desapropriar o imóvel onde funciona a 
UPA São Benedito – cessão onerosa de 
posse 
 

Percentual de 
pagamento anual 
da cessão onerosa 

de posse 

100 2021 % 100 100  % 

Ação: Pagamento da cessão onerosa de posse 

 

 

 

 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   19 

 

 

 

3.2 - SUBFUNÇÃO 122 

DIRETRIZ 3.    Garantia da permanência e da execução das políticas públicas de saúde através da fiscalização dos instrumentos de gestão como estratégia de assegurar a saúde 

como direito. 

OBJETIVO 1.    Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

01 Elaborar Programação Anual de Saúde de 
2024 

Programação Anual 

de Saúde de 2024 

elaborada 

01 2021 UN 01 04 Un. 

Ação: Elaborar os instrumentos de planejamento  
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DIRETRIZ 3.    Garantia da permanência e da execução das políticas públicas de saúde através da fiscalização dos instrumentos de gestão como estratégia de assegurar a saúde 

como direito.  

OBJETIVO 1.    Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

02 Elaborar Relatório Anual de Gestão de 2022 
 

Relatório Anual de 
Gestão de 2022 
elaborado 

 

01 2021 Un 01 04 Un. 

Ação: Elaborar os instrumentos de planejamento 
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DIRETRIZ 3.    Garantia da permanência e da execução das políticas públicas de saúde através da fiscalização dos instrumentos de gestão como estratégia de assegurar a saúde 

como direito.  

OBJETIVO 1.    Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

03 Elaborar os Relatórios quadrimestrais 
enviar ao CMS e apresentar em audiência 
pública na Casa Legislativa 
 

Relatórios 

quadrimestrais 

apresentados  

03 2021 Un 03 09 Un. 

Ação: Elaborar os instrumentos de planejamento 
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DIRETRIZ 3.    Garantia da permanência e da execução das políticas públicas de saúde através da fiscalização dos instrumentos de gestão como estratégia de assegurar a saúde 

como direito.  

OBJETIVO 1.    Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

04 Elaborar as Peças Orçamentárias  Peças Orçamentárias 

elaboradas 

03 2021 Un 03 12 Un. 

Ação: Elaborar os instrumentos de orçamento 
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DIRETRIZ 11.      Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

OBJETIVO 1.     Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

05 Recepcionar emendas parlamentares em 

ações e serviços de saúde para 

enfrentamento da emergência de saúde 

pública de importância internacional 

decorrente do Coronavírus - COVID 19.  

- Realizar Projetos e Convênios através de 
emendas e programas de Assistência Média 
e alta complexidade com outros entes 
federados para enfrentamento da 
emergência de saúde pública de 
importância internacional decorrente do 
Coronavírus - COVID 19.    

Percentual de 

emendas/projetos 

recepcionados 

 

02 2021 Un 100 100 % 

Ação: Captar recursos, inserir propostas no site do FNS 
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DIRETRIZ 11.      Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

OBJETIVO 1.     Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

06 - Executar ações para combate ao 
Coronavírus. 

Valor empenhado de 

Recursos COVID. 

 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Realizar Campanha de Vacinação, entre outras 
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DIRETRIZ 6.      Fortalecer as instâncias de controle social ampliando os canais de interação do usuário com garantia de transparência 

OBJETIVO 1.       Fortalecer as instâncias de participação social e pactuação no SUS 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

07  Cumprir percentual de resposta às 
demandas relacionadas ao município 
dentro do prazo pactuado. 

Percentual de 

resposta às 

demandas 

relacionadas ao 

município dentro do 

prazo pactuado. 

87 2021 % 87 90 % 

Ação: Cobrar dos departamentos 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

08 Realizar capacitação para a equipe da 
ouvidoria.  

Nº de capacitação 

realizada 

1 2021 Un 01 05 Un 

Ação: Selecionar data, local e tema 
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Diretriz 6 - Fortalecer as instâncias de controle social ampliando os canais de interação do usuário com garantia de transparência 

Objetivo 1 - Fortalecer as instâncias de participação social e pactuação no SUS 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

09 Manter o CMS, sendo: infraestrutura 
física, logística, recursos humanos e 
financiamento adequado para o 
conselho exercer suas funções. 

Financiamento de 

Três Frentes: 

Física, Logística e 

RH. 

1 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articular com a gestão 
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Diretriz 6 - Fortalecer as instâncias de controle social ampliando os canais de interação do usuário com garantia de transparência 

Objetivo 1 - Fortalecer as instâncias de participação social e pactuação no SUS 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

10 Realizar a XI e XII Conferencia Municipal de 
Saúde e Promover eleição dos conselhos de 
saúde (Local, Distrital e Municipal ). 

XI e XII   Conferencia 

Municipal de Saúde 

realizada e Eleição 

dos Conselheiros de 

saúde 

0 2021 Un 01 02 Un 

Ação: Articular com a gestão 
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Diretriz 6 - Fortalecer as instâncias de controle social ampliando os canais de interação do usuário com garantia de transparência 

Objetivo 1 - Fortalecer as instâncias de participação social e pactuação no SUS 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

11 Recompor e fortalecer os conselhos 
locais e distritais de saúde. 

Nº de reuniões 

realizadas 

0 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Articular com a gestão 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 
 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

12 Contratar empresa para manutenção 
predial 

Empresa Contratada 1 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articular com a gestão 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

13 Contratar pessoal para serviços de limpezas 
de telhado, caixas d’agua, jardinagem 

Nº de profissionais 

contratados 

0 2021 Un 02 02 Un 

Ação: Articular com a gestão 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 
 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

14 Contratar empresa para fornecimento de 
peças e mão de obra preventiva e corretiva   
para veículos da frota própria 

Empresa 
Contratada 

 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articular com a gestão 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   33 

 

 

 

 
 

  

Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 
 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

15 Executar os projetos de acessibilidade e 
combate a incêndios com intermédio de 
empresa contratada 

Empresa 
Contratada 

 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articular com a gestão 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

16 Disponibilizar recurso material que 
viabilize melhores condições para os 
servidores do Departamento 
executarem suas atividades diárias, 
como: cadeira e estação de trabalho 
(ergonômicas), ventilador, aparelho 
telefônico, armários, EPI’s 

Requisição digitada  0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articular com a gestão 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

17 Readequar o processo de logística de 
insumos médicos e hospitalares, com a 
desburocratização do acesso dos 
usuários a fraldas geriátricas, 
alimentação especial e medicamentos. 

Número de 

reuniões realizadas 

0 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Articulação interna 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

18 Realizar reuniões para buscar soluções 
no sentido de desburocratizar e 
digitalizar processos. 

Número de 

reuniões realizadas  

0 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Selecionar local, data 

 

 

 

 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   37 

 

 

Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

19 Fortalecer o sistema de modernização 

da gestão administrativa 

integrada/Publicar Painéis de Situação 

de Saúde no site da PMU (Boletim 

epidemiológico e Cobertura Vacinal). 

Número de painéis 

publicados no site 

da PMU. 

12 2021 Un 12 36 Un 

Ação: Publicar na Home Page da PMU 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

20 Manter o contrato de empresa de 

Software de gestão em Saúde – Sonner. 

Valor do Contrato 

empenhado 

0 2021 Un 01 03 Un 

Ação: Empenhar o valor do contrato 
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Diretriz 9 - Garantia do direito constitucional à saúde por meio de financiamento adequado, transparente e suficiente para o desenvolvimento democrático, bem 
como a sustentabilidade orçamentária do Sistema Único de Saúde (SUS), respeitando as diferenças regionais, o planejamento, o perfil epidemiológico, o 
demográfico e o socioeconômico e garantindo o direito à saúde, tendo em vista a integralidade da assistência, a universalidade do acesso e a equidade dos 
serviços. 

Objetivo 1 - Promoção da manutenção constitucional da saúde como direito de todos.  

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

21 Aplicar de forma eficiente e com 

planejamento os investimentos em saúde. 

Percentual mínimo 

de aplicação do 

município em ações 

e serviços de saúde 

21,20 2021 % 22,5 23,5 % 

Ação: Ampliar recurso próprio 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

22 Criar um sistema de informação de RH 

mais eficiente 

Print da tela do 

novo sistema  

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Implantar o novo sistema, SONNER, em abril de 2023. 
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Diretriz 1 – Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

23 Solicitar a Secretaria de Administração, 

a realização de concurso público para 

Secretaria Municipal de Saúde. 

Concurso público 

realizado 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articular com a Secretaria de Administração (SAD), a realização do certame para o segundo semestre de 2023. 
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Diretriz 3 - Garantia da permanência e da execução das políticas públicas de saúde através da fiscalização dos instrumentos de gestão como estratégia de 
assegurar a saúde como direito 

Objetivo 1 - Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

24 Criar a CARREIRA ANALISTA DE GESTÃO 

EM SAÚDE, sendo os seguintes cargos:  

Analista de Planejamento em Saúde, 

Analista de Gestão de Projetos, 

Propostas e Resoluções do SUS, Analista 

em Economia da Saúde e Analista em 

Gestão Participativa. 

Nº de cargos 

criados  

0 2021 Unid. 04 04 Unid. 

Ação: Enviar o Projeto de Lei para a criação da Carreira Analista de Gestão em Saúde à Câmara Municipal de Uberaba para aprovação. 
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DIRETRIZ 6.      Fortalecer as instâncias de controle social ampliando os canais de interação do usuário com garantia de transparência 

Objetivo 1 - Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

25 Criar o Cargo de Secretária Executiva 

para o Conselho Municipal de Saúde 

Nº de cargo criado  0 2021 Unid. 01 01 Unid. 

Ação: Enviar o Projeto de Lei para a criação da Carreira Analista de Gestão em Saúde à Câmara Municipal de Uberaba para aprovação. 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

26 Adquirir mobiliário (Cadeiras e escaninhos) 
para os setores do Diretoria de Regulação e 
auditoria. 
 

Nº de mobiliário 
adquiridos 

0 2021 Un 10 30 Un 

Ação: Aquisição de Cadeiras e escaninhos para os setores da Diretoria de Regulação e auditoria. 
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Diretriz 1 – Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

27 Executar os recursos financeiros 

decorrentes da transposição, 

transferência ou o remanejamento dos 

saldos nos termos da Lei Complementar 

nº 171/2023 e Decreto 48.671/2023 

Relatório 

elaborado pelo 

Depto Financeiro 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articulação entre as Diretorias 
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3.3 - SUBFUNÇÃO 301 

Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

01 Melhorar a identificação e 

acompanhamento pela Atenção 

Primária à Saúde das pessoas com 

diabetes com registro no 

prontuário eletrônico do paciente. 

Percentual de pessoas 

com diabetes que 

realizaram consulta e 

solicitação do exame de 

hemoglobina glicada na 

Atenção Primária à 

Saúde. 

0 2021 % 40% 55% % 

Ação: Realizar reuniões de capacitação sobre o diagnóstico e o cadastramento das pessoas com diabetes pelos profissionais das Equipes de Saúde da Família. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

02 Melhorar a identificação e 

acompanhamento pela Atenção Primária à 

Saúde das pessoas com hipertensão arterial 

com registro no prontuário eletrônico do 

paciente. 

Percentual de 

pessoas com 

hipertensão arterial 

que realizaram 

consulta e aferição 

de pressão arterial 

na Atenção Primária 

à Saúde. 

0 2021 % 40% 55% % 

Ação: Realizar reuniões de capacitação sobre o diagnóstico e cadastramento das pessoas com os profissionais das Equipes de Saúde da Família. 

 

 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   48 

 

Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

03 Sensibilizar médicos e enfermeiros da 

Atenção Primária sobre a importância 

do Prontuário Eletrônico devidamente 

preenchido a cada atendimento. 

Número de reuniões 

realizada com os 

profissionais para 

sensibilizar os 

profissionais sobre o 

preenchimento do 

Prontuário Eletrônico. 

0 2021 Un 

 

03 12 Un 

Ação: Realizar reuniões com os profissionais médicos e enfermeiros da Atenção Primária, afim de realizar orientações sobre a importância do registro das 

informações no Prontuário Eletrônico para que sejam atingidos os indicadores da Atenção Primária e para otimizar processos e promover mais segurança aos 

pacientes. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

04 Promover saúde para os indivíduos 

privados de liberdade na Penitenciária 

Professor Aluízio Ignácio de Oliveira. 

Número de ações de 

educação e 

promoção em saúde 

realizado na 

Penitenciária 

Professor Aluízio 

Ignácio de Oliveira. 

0 2021 Un 03 08 Un 

Ação: Realizar ações de educação e promoção em saúde na Penitenciária Professor Aluízio Ignácio de Oliveira 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

05 Acompanhar as gestantes pelas 

Equipes de Saúde da Atenção 

Básica. 

Percentual de gestantes 

acompanhadas pelas 

Equipes de Saúde da 

Atenção Básica. 

Proporção de gestantes 

com pelo menos seis 

consultas pré-natal 

realizadas, sendo a 

primeira até a 20º 

semana de gestação. 

60 2021 % 65 75 % 

Ação: Realizar atendimento das gestantes com no mínimo seis consultas de pré-natal, sendo a primeira até a 20° semana de gestação. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

06 Realizar o diagnóstico para Sífilis e 

HIV em gestantes acompanhadas 

pelas equipes da Atenção Primária. 

Percentual de exames de 

Sífilis e HIV realizados nas 

gestantes 

acompanhadas pelas 

equipes da Atenção 

Primária. 

Proporção de gestantes 

com realização de 

exames para sífilis e HIV. 

60 2021 % 60 60 % 

Ação: Realizar exames para Sífilis e HIV em gestantes. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos. 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

07 Detectar casos precoces de câncer de 
colo de útero em mulheres na faixa 
etária de 25 a 64 anos. 
 
 
 
 
 
 
 

 

Proporção de mulheres com 
idade entre 25 a 64 anos, 
atendidas na APS, que 
realizaram 1 exame 
citopatológico do colo do 
útero no intervalo de 3 anos 
em relação ao total de 
mulheres na mesma faixa 
etária estimadas do 
município. 

1 2021 % 40 60 % 

Ação: Realizar o exame citopatológico. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

08 Implementar o Fluxo de Proteção à 
Criança e ao Adolescente Vítima de 
Violência Sexual. 

Percentual das crianças 
inseridas no Fluxo de Proteção 
e Assistência à Criança e 
Adolescente Vítima de 
Violência Sexual.  
Proporção de Crianças e 
Adolescentes inseridos no fluxo 
com atendimento médico e 
psicológico, conforme 
necessidade. 

70 2021 % 80 90 % 

Ação: Agendar atendimento médico e psicológico, conforme necessidade, para crianças e adolescentes inseridos no Fluxo de Proteção e assistência à criança e 

adolescente vítima de violência sexual 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando 
o acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade 
de 

Medida Valor Ano Unidade de 
Medida 

09 Monitorar os casos positivos de pessoas 
com sífilis. 
 
 
 

Percentual de 
acompanhamento 
das pessoas que 
estão com sífilis. 

60 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2021 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

% 75 80 % 

Ação: Realizar busca ativa e monitoramento das pessoas com sífilis. 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   55 

 

 

Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando 
o acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade 
de 

Medida Valor Ano Unidade de 
Medida 

10 Acompanhar os casos de 
crianças que surgirem com 
microcefalia 
 
 

Proporção de crianças 
acompanhadas pelas Equipes 
da Atenção Primária. 

100 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2021 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

% 100 100 % 

Ação: Realizar busca ativa e monitoramento das pessoas com sífilis. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

11 Monitorar as pacientes com alteração nos 
exames Papanicolaou e Mamografia. 

Realizar 
monitoramento das 

pacientes com exames 
Papanicolaou e 

Mamografia alterados. 
Proporção de mulheres 

monitoradas 

70 2021 % 80 90 % 

Ação: Realizar busca ativa e monitoramento das pacientes com alteração nos exames Papanicolaou e Mamografia. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

12 Promover a saúde das mulheres e 
executar ações de prevenção de 
doenças prevalentes na mulher. 

Percentual de unidades 
básicas de saúde com 
realização de ações de 
promoção e prevenção 
voltadas para a Saúde da 
Mulher. 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Realizar ações: outubro Rosa, Dia Mundial de Aleitamento Materno, Dia da Mulher. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

13 Aderir ao Programa Saúde na 
Escola (PSE). 

Pactuação municipal anual 
(PSE). 

1 2021 Un 1 4 Un 

Ação: Realizar a pactuação de compromissos da Secretaria Municipal de Saúde com o Ministério da Saúde no Programa Saúde na Escola. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

14 Promover segurança alimentar, 
nutricional e da alimentação 
saudável e prevenir a obesidade 
infantil nas escolas pactuadas com 
o PSE. 

Percentual de ações de 
promoção de segurança 

alimentar e nutricional e da 
alimentação saudável e 

prevenção da obesidade infantil 
nas escolas pactuadas com o 

PSE. 

70 2021 % 80 90 % 

Ação: Realizar ações articuladas a serem implementadas no âmbito do Programa Saúde na Escola para garantir o adequado acompanhamento do crescimento e 

desenvolvimento na infância, com vistas a contribuir com a prevenção da obesidade infantil. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de sistemas de 
informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o acesso com 
resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

15 Encaminhar crianças e adolescentes que 
foram detectados com risco nutricional e 
doenças crônicas não transmissíveis que 
fazem parte do programa PSE e as 
acompanhadas na ESF. 

% de crianças e 
adolescentes 

encaminhadas. 

0 2021 % 60 80 % 

Ação: Realizar ações articuladas a serem implementadas no âmbito do Programa Saúde na Escola para garantir o adequado acompanhamento do crescimento e 

desenvolvimento na infância e adolescência. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

16 Prevenir a transmissibilidade da 
Covid-19 nas escolas   pactuadas 
com o PSE. 

Percentual de ações educativas 
de prevenção à Covid-19 nas 
escolas pactuadas com o PSE. 

0 2021 

 

 

% 85 95 % 

Ação: Realizar ações educativas de prevenção à Covid-19 nas escolas pactuadas com o Programa Saúde na Escola. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

17 Prevenir e controlar doenças 
transmissíveis por animais a 
humanos 

Número de ações educativas para 
as Equipes de Saúde da Família no 
campo da prevenção e controle 
das doenças transmissíveis por 
animais a humanos 

0 2021 Un 03 12 Un 

Ação: Realizar ações educativas nas Equipes de Saúde da Família no campo da prevenção e controle das doenças transmissíveis por animais a humanos 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

18 Ampliar as equipes de Atenção de Saúde 
da Família. 

Número de equipes de 
Saúde da Família 

implantada. 

53 2021 Un 53 60 Un 

Ação: Nomear recursos humanos através de concurso público e adquirir os equipamentos necessários para implantação de 07 equipes de saúde da família. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

19 Ampliar o número de unidades básicas 
de saúde. 

Finalização da construção de 
Unidades Básicas de Saúde 
com obras iniciadas e início 
da construção das obras 
pleiteadas em 2023. 

0 2021 Un 03 07 Un 

Ação: Concluir a construção de 03 unidades básicas de saúde nos Bairros Parque dos Girassóis IV, Tita Resende e Santa Maria e Iniciar a construção 04 Unidades 

Básicas de Saúde (Copacabana (Bairro Girassóis I), Unidade Planalto (Bairro cidade Ozanan) Jardim Itália (Bairro Jardim Itália) e Jardim Marajó (Jardim Marajó I). 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

20 Pleitear recurso para construção de 
nova sede para Unidades Básicas de 
Saúde 

Recurso pleiteado para 
construção de sede nova para 
04 de unidades básicas de 
saúde   

0 2021 Un 04 04 Un 

Ação: Pleitear recurso para construção de nova sede para 04 Unidades Básicas de Saúde (Copacabana (Bairro Girassóis I), Unidade Planalto (Bairro cidade Ozanan) 

Jardim Itália (Bairro Jardim Itália) e Jardim Marajó (Jardim Marajó). 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

21 Realizar manutenção/reforma 
nas Unidades Básicas de Saúde. 

Número de Unidades Básicas de 
Saúde com realização de 
manutenção/reforma. 

11 2021 Un 12 26 Un 

Ação: Realizar manutenção/reforma em 38 Unidades Básicas de Saúde. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

22 Equipar as Unidades com os 
recursos materiais necessários. 

Número de Processos licitatórios 
acompanhados para aquisição de 
equipamentos e materiais 
permanentes para as Unidades da 
Atenção Básica. 

0 2021 Un 03 09 Un 

Ação: Acompanhar os processos licitatórios para aquisição de equipamentos e materiais permanentes para as Unidades Básicas de Saúde. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

23 Reduzir internações sensíveis a 
Atenção Básica. 
 

Percentual de redução. 30 2021 % 45 50 % 

Ação:  avaliar e monitorar a efetividade da Atenção Primária à Saúde. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 

2023 

Meta Plano 
(2023-
2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

24 Ampliar o plantão odontológico da UPA 
SÃO BENEDITO para 24 horas durante o 
período diurno de segunda a sexta-feira. 
 

Número de horas 
semanais de ampliação 

108 H 2021 Horas 168 H 168 H Horas 

Ação: Solicitar através de concurso público profissionais cirurgiões dentistas com especialidade em cirurgia Buco-maxilo-facial e endodontia. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

25 Ampliar as Equipes de Saúde 
Bucal como Estratégia de Saúde 
da Família, bem como compor as 
equipes com Auxiliares de 
Cirurgiões Dentistas. 

Número de equipes ampliadas 51 2021 UN 03 07 Un 

Ação: Solicitar através de concurso público os profissionais cirurgiões dentistas E ASBs para ampliação do serviço. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

26 Informatizar os consultórios 
odontológicos da Rede 
Municipal 

Nº de consultórios odontológicos 
informatizados 

3 2021 UN 21 64 Un 

Ação: Solicitar equipamentos de informática para todos os consultórios odontológicos da Rede de Atenção à Saúde de Uberaba. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

27 Implantar o prontuário 
eletrônico odontológico 
 

01 serviço implantado 0 2021 UN 01 01 Un 

Ação: Viabilizar a implantação do prontuário eletrônico odontológico na Rede de Atenção à Saúde de Uberaba. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

28 Digitalizar o serviço de radiologia 
odontológica da rede pública municipal. 
 

02 serviços 0 2021 UN 02 02 Un 

Ação: Viabilizar a digitalização do serviço de radiologia na Rede de Atenção à Saúde de Uberaba. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

29 Realizar as Semanas de Saúde 
Bucal 

Nº de atividades realizadas 0 2021 Un 01 03 Un 

Ação: Realizar ações educativas e preventivas de Saúde Bucal na semana que antecede o Dia do Cirurgião Dentista no mês de outubro 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 
 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

30 Implantar o Plantão 
Odontológico Infantil de 12 
horas durante o período diurno 
de domingo a sábado. 

Número de horas semanais de 
ampliação 

0 2021 Horas 84h 84h Horas  

Ação: Solicitar através de concurso público profissional cirurgião dentista de 30h com especialidade em cirurgia Buco-maxilo-facial. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 

acesso com resolutividade, equidade e integralidade 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

31 Implantar o serviço de dentística 
especializada em reabilitação de dentes 
endodonticamentes tratados com grande 
destruição de coroa dentária. 

Serviço implantado 0 2021 Un 1 1 Un 

Ação: Designar profissional cirurgião dentista da rede de saúde bucal para realizar os procedimentos clínicos reabilitadores no Centro de Especialidade 

Odontológica Dr. Rinaldo Mattar. 
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Diretriz 1 – Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

32 Executar os recursos financeiros 

decorrentes da transposição, 

transferência ou o remanejamento dos 

saldos nos termos da Lei Complementar 

nº 171/2023 e Decreto 48.671/2023 

Relatório 

elaborado pelo 

Depto Financeiro 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articulação entre as Diretorias 
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3.4 - SUBFUNÇÃO 302  

 

 

 

 

 

Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

01 Implantar a Gestão de Custos na UPA Dr. 
Humberto Ferreira (UPA Do Mirante) através 
do Termo de Compromisso nº 8595/2023 
 

Implantar e 
monitorar 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Adesão ao PNGC junto ao Ministério da Saúde / Capacitação dos profissionais / Monitoramento do Sistema APURASUS. 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

02 Executar o Termo de Compromisso da 
Resolução SES/MG nº 7.224, de 16 de 
setembro de 2020, das Resoluções SES/MG nº 
7.225, de 16 de setembro de 2020, e 7.831, de 
05 de novembro de 2021, no caso específico 
do Módulo Plataforma Hospitais com Centro 
de Parto Normal (CPN) e na Resolução 
SES/MG nº 7.845, de 11 de novembro de 
2021, no que couber, visando à execução de 
ações e serviços de saúde no âmbito do 
Sistema Único de Saúde, mediante os 
indicadores e metas constantes no anexo do 
Termo. 

Número de 

Prestadores 

Monitorados de 

acordo com os 

indicadores. 

HHA, HR, HC/UFTM E 

HUMP 

 

4 2021 UN 4 4 UN 

Ação:  Solicitar relatórios de cumprimento de metas no prazo estipulado pela resolução 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

03 Executar o Termo de Compromisso da Resolução 
SES/MG nº 7.228, de 05 de novembro de 2021, na 
Resolução SES/MG nº 7.831 de 05 de novembro 
de 2021, na Resolução SES-MG n.º 7844, de 11 de 
novembro de 2021, na Resolução SES-MG n.º 
7845, de 11 de novembro de 2021em 
conformidade com os objetivos das plataformas 
das quais faz parte, visando à execução de ações e 
serviços de saúde no âmbito do Sistema Único de 
Saúde, mediante a indicadores e metas constantes 
no anexo do Termo. 

Prestador 

Monitorado de 

acordo com os 

indicadores. 

Hospital 

Beneficência 

Portuguesa 

 

1 2021 Un 1 1 Un 

Ação:   Solicitar relatórios de cumprimento de metas no prazo estipulado pela resolução 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

04 Executar o Termo de Compromisso da Resolução 
SES/MG nº 7.224, de 16 de setembro de 2020, nas 
Resoluções SES/MG nº 7.830, de 05 de novembro 
de 2021 (e alterações), na Resolução nº 8.500, de 
07 de dezembro de 2022, que regulamentam o 
Módulo Novos Vínculos, Novos Prestadores do 
Valora Minas, visando à execução de ações e 
serviços de saúde no âmbito do Sistema Único de 
Saúde, mediante a definição de indicadores e 
metas. 

Número de Cirurgia 
realizadas de acordo 

com o planejado 
 

400 2021 % 100 100 % 

Ação:  Retirar relatório do sistema SIHD, a fim de contabilizar as cirurgias eletivas realizadas. 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

05 Executar o Projeto OtimizaSUS vinculado ao 

Módulo Valor em Saúde, tendo como eixos: 

DRG (Grupo de Diagnósticos Relacionados) e o 

PNGC (Programa Nacional de Gestão de 

Custos) 

 

Sistema implantado e 
monitorado nos 

estabelecimentos 
elegíveis 

HHA, HR, HC/UFTM E 
HUMP 

 

0 2021 Un 4 4 Un 

Ação:   Solicitar relatório/documento que comprove a implantação do Sistema. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

06 Capacitar a equipe 
multiprofissional para os 
cuidados Pós Covid. 
 

Nº de capacitações realizadas. 0 2021 0 2 6 UN 

Ação: Fortalecer o papel do município na regulação do trabalho em saúde através de educação permanente. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

07 Reduzir a média do tempo 

de espera dos exames de 

patologia clínica para até 30 

dias.  

 

Média do tempo de espera dos 
exames de patologia clínica 

92 2021 Média 30 dias Média de até 
30 dias 

Un 

Ação: Garantir atendimento acessível, eficaz e de qualidade com o aumento da oferta do número de exames de patologia clínica 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

08 Realizar estudos para verificar a viabilidade 

de criar e ampliar os serviços 

especializados, a fim de expandir e 

qualificar a Rede de Cuidados, além de 

analisar fluxos já existentes, como exemplo 

a referência e a contrarreferência. Assim 

como, realizar encontros técnicos junto 

com a Gerencia Regional de Saúde 

Nº de Projetos e 
encontros realizados. 

0 2021 Un 4 12 Un 

Ação: Construir estudos técnicos por meio do atual cenário vivenciado na Rede de Atenção Especializada. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador. 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

09 Capacitar os servidores lotados na recepção 

das Unidades de Saúde da Atenção 

Especializada sobre a Rede de Atenção em 

Saúde incluindo o atendimento as pessoas 

com necessidades especiais e pacientes 

psiquiátricos. 

Nº de capacitações 
realizadas 

0 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Fortalecer o papel do município na regulação do trabalho em saúde através de educação permanente. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

10 Capacitar profissionais de saúde da rede 

especializada: 

*Acolhimento de casos que se configuram 

como violência doméstica, com intuito de 

direcionar para a assistência adequada da 

vítima. 

*Matriciamento dos médicos generalistas da 

Atenção Básica para os cuidados com Diabetes 

e Hipertensão e em Nefrologia e outras que se 

fizerem necessárias. 

Nº de capacitações 
realizadas 

0 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Fortalecer o papel do município na regulação do trabalho em saúde através de educação permanente. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

11 Monitorar fluxo que será criado de 
recebimento e envio do material 
coletado no exame de Papanicolau em 
nossa rede de saúde, a fim de tornar o 
processo de análise das lâminas mais 
célere, com vistas a obter o resultado 
em menor tempo. 

Número de reunião para 
monitorar o cumprimento 
do fluxo estabelecido pela 

SMS 
 

0 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Monitorar o cumprimento do fluxo de recebimento e envio do material no exame de Papanicolau.  
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

12 Divulgar nos meios midiáticos, 

orientações a população sobre os 

serviços: 

 * violência doméstica (Pro Viver 

Mulher); 

* banco de Leite; 

*reabilitação às mulheres 

mastoidesctomizadas; 

*Unidade Dia 

Nº de divulgações 
realizadas. 

0 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Ampliar a mobilização e campanhas realizadas atenção especializada. 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

13 Reforma da Unidade de Pronto 

Atendimento Dr. Humberto Ferreira – 

UPA do Mirante 

UPA Reformada 0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Realizar licitação 
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Diretriz 3 - Garantia da permanência e da execução das políticas públicas de saúde através da fiscalização dos instrumentos de gestão como estratégia de 
assegurar a saúde como direito 

Objetivo 1 - Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

14 Iniciar o chamamento público para 
contratação de nova gestão e 
acompanhar, monitorar e fiscalizar 
a gestão dos recursos públicos 
investidos na UPA Mirante e UPA 
São Benedito, por meio de metas de 
qualidade do atendimento e 
quantidade de procedimentos 
contemplados no Plano de 
Trabalho, diminuindo o tempo de 
espera nesses serviços. 

Chamamento público realizado 
(2023) e N° de relatórios 

elaborados 

3 2021 Un 03 12 Un 

Ação: realizar chamada publica 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de 
viver  

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

15 Realizar ações:  Realizar ações: 

Fevereiro Roxo, Outubro Rosa, Dia do 

Aleitamento Materno, Dia Mundial 

contra a violência, Setembro Amarelo, 

Diabetes, Novembro Azul. 

Nº de ações realizadas 7 2021 Un 07 21 Un 

Ação: Realizar ações nas unidades conforme calendário. 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 
 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

16 Realizar projetos e Convênios por meio 

de emendas e programas de 

assistência de média complexidade de 

acordo com o bloco da Atenção 

Especializada. 

% de projetos e convênios 
realizados por meio de 
emendas e programas 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Executar recursos recebidos através de emendas 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

17 Divulgar nos meios midiáticos, a fim de 

aumentar a adesão dos profissionais, 

processo seletivo e edital de 

credenciamento que já estão em 

andamento para as especialidades de 

maior gargalo na fila eletrônica. 

*Oftalmologia;         *Gastroenterologia; 
*Ginecologia;           *Cardiologia; 
*Neurologia;            *Otorrinolaringologia; 
*Vascular;                 *Dermatologia; 
*Psiquiatria;             *Endocrinologia; 
*Psicologia;               *Ortopedia; 
*Neurologia pediátrico. 

Nº de divulgações em 
pelo menos 02 meios 
midiáticos, de cada 
processos em aberto. 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Contratar médicos especialistas por meio da Chamada Pública, processos seletivos e afins. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

18 Reduzir a demanda reprimida em 

Fisioterapia em pacientes crônicos. 

 

Nº de pacientes que 
aguardam agendamento na 

Fila Eletrônica. 

800 2021 Un  60 180 Un 

Ação: Abertura do Centro Especializado em Reabilitação – CER II, o que proporcionará o aumento da oferta de atendimento. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

19 Inserir proposta de habilitação para 
custeio da Rede de Cuidados à Pessoa 
com Deficiência – CER II – no Sistema 
de Apoio à Implementação de 
Políticas de Saúde (SAIPS).  
 

Documento comprobatório 
advindo do SAIPS. 

0 2021 Un 100 100 Un 

Ação: Inserir proposta de habilitação no SAIPS 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 
 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

20 Executar os objetos do Plano de 
Trabalho construído a partir do recurso 
disponibilizado pelo Termo de 
Compromisso nº 819/5860 (Custeio e 
Investimento para a UPAS) 
 
 

Percentual de objetos 
executados 

100 2021 % 100 
 

100 % 

Ação: Acompanhar a execução dos objetos exposto nos Plano de Trabalho. 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 
 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

21 Fomentar junto ao Departamento de 
Recursos Humanos o andamento da 
reforma administrativa afim de analisar 
Plano de carreira, salários dos 
servidores.  

Abertura e 
acompanhamento de 

expediente 

0 2021 Un 1 1 Un 

Ação: Realizar abertura e acompanhamento de processo administrativo. 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 
 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

22 Delegar aos gerentes das unidades para 

criarem relatórios mensais de diagnóstico 

situacional do serviço: estrutural, 

operacional, insumos, recursos humanos.  

Nº de relatórios 
elaborados da Atenção 

Especializada. 

0 2021 Un 4 12 Un 

Ação: Convocar os gerentes para inserir essa atividade no cronograma. 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 
 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

23 Criar e monitorar as linhas de cuidado 

que compõe a Saúde em Rede: 

• Pré-natal de alto risco; 

•  Atendimento à criança em risco; 

• Assistência à hipertensão 

Arterial Sistêmica e Diabetes 

Mellitus de alto risco e muito alto 

risco; 

Propedêutica do câncer de mama e colo 

de útero. 

Nº de protocolos, oficinas, 

reuniões e mobilização da 

Rede para a nova linha de 

Saúde em Rede. 

 

0 2021 Un 6 18 Un 

Ação: Construir estudos técnicos por meio do atual cenário vivenciado na Rede de Atenção Especializada. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 

serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

24 Realizar tratativas junto ao ambulatório 

de Universidades Federais das 

imediações - que tenham esse serviço 

instituído-, no intuito de realizar parcerias 

com essas Instituições para que essas 

viabilizem capacitações à equipe 

multiprofissional do Centro de Referência 

em Saúde da População LGBT – CRESP. 

Número de reuniões com 
Universidades Federais 

para viabilizar 
capacitações. 

 

0 2021 Un 2 2 Un 

Ação: Reunir com Instituições em busca de parcerias para capacitar a equipe multiprofissional 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

25 Realizar relatórios após visitas técnicas, in 

loco por equipe desta Secretaria Municipal 

de Saúde, a qual irá monitorar o 

Ambulatório LGBTQIA+, para verificar a 

implantação do serviço e processos de 

trabalho atrelados a esse processo. 

Nº de relatórios de 
visitas técnicas 

 

0 2021 Un 4 12 Un 

Ação: Monitorar a implantação de Serviço Especializado  
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

26 Criação do Centro de Referência em Saúde 

da População LGBT – CRESP. 

CRESP Criado em 
espaço próprio 

 

0 2021 Un 1 1 Un 

Ação: Adequar imóvel para instalação do CRESP  
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 
 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

27 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo, médicos para 
adequação do fluxo de atendimento e 
gestão de leitos de vaga zero (urgência e 
emergência) em conjunto com complexo 
regulador visando organização e melhor 
distribuição dos leitos no município, 
administrados por programas como 
SISREG e SUSFACIL.  

Quantitativo de 
profissionais nomeados. 
Reposição de cobertura 

de escalas de plantão 

0 2021 Un 10 30 Un 

Ação: Capacitar equipe, criar protocolo e acompanhamento conjunto pelo complexo regulador de leitos do Município. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

28 Adquirir softwares para integração do 
Serviço Móvel de Urgência e 
Emergência com os demais 
equipamentos de saúde do munícipio. 
 

Aquisição de Software pelo 
Município 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Capacitar equipe, criar protocolo e acompanhamento conjunto pelo complexo regulador de leitos do Município. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

29 Inserir o complexo regulador no 
organograma da SMS 

Complexo regulador inserido 
no organograma da SMS 

 

0 2021 UN 01 01 Un 

Ação: Criar/propor Lei e enviar para a Câmara para aprovação. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

30 Nomear através de Concurso público, 
processo seletivo e designações de 
profissionais para regulação no 
Núcleo Interno de Regulação (NIR) 
 

Quantidade de profissionais 
nomeados ou designados. 
Reposição de cobertura de 

escalas de plantão. 

0 2021 Un 03 08 Un 

Ação: AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE QUALIDADE. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

31 Implementar rotinas operacionais do 
Núcleo de Acesso e Avaliação da 
Qualidade Hospitalar (NAAQH). 
 

Quantidade de rotinas 
operacionais 

implementadas pela 
NAAQH. 

0 2021 Un 30 30 Un 

Ação: AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE QUALIDADE. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 
 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e avaliação 

da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

32 Implantar Software para 
gerenciamento de transporte. 

Implantação de software 
para monitoramento e 
controle do transporte de 
pacientes 
 

0 2021 Un 1 1 Un 

Ação: QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE DE QUALIDADE 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 
 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

33 Realizar capacitações semestrais para os 
profissionais do SAMU. 
 

Número de capacitações 
realizadas 

0 2021 Un 02 06 Un 

Ação: FORTALECER O PAPEL DO MUNICÍPIO NA REGULAÇÃO DO TRABALHO EM SAÚDE 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 
 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

34 Realizar capacitações semestrais para os 
profissionais do complexo regulador. 
 

Número de capacitações 
realizadas 

0 2021 UN 02 08 Un 

Ação: FORTALECER O PAPEL DO MUNICÍPIO NA REGULAÇÃO DO TRABALHO EM SAÚDE 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 
 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

35 Participar em encontros com fomento à 
troca de informações. 
 

Número de 
participações em 

encontros  

0 2021 UN 01 03 Un 

Ação: FORTALECER O PAPEL DO MUNICÍPIO NA REGULAÇÃO DO TRABALHO EM SAÚDE 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 
 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

36 Alimentar com dados o Software de 
gerenciamento de transporte das remoções 
realizadas pela Upa. 
 

Implantação do 
Software de 

gerenciamento de 
transportes dentro 

das upas. 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: INCENTIVAR A PRODUÇÃO E O USO DE NOVAS TECNOLOGIAS E INOVAÇÕES. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

37 Realizar campanha informativa para 
população sobre utilização do serviço do 
SAMU por meio de veículo de informação 
(jornal/mídia social) incluindo alguma 
estatística de atendimento. 

Campanha Realizada 

 

 

0 2021 Un 01 03 Un 

Ação: Articulação com setor de comunicação 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

38 Disponibilizar internet 24 horas para o 
SAMU. Serviço deverá ser disponibilizado 
pela empresa de sistema de tecnologia e 
gerenciamento por sistema integrado 
informatizado do SAMU. (VELP).    

Contratação da internet 
pela empresa VELP para 

atender ao SAMU, 
melhorando o serviço 
prestado à população.  

 

 

 

0 2021 Un 

 

1 3 Un 

Ação: Solicitar junto ao Departamento de TI 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

39 Elaborar Projeto e iniciar construção 
mediante recursos para adequação na 
estrutura predial com melhorias no espaço 
do lavador das ambulâncias e Sistema de 
Portaria 24 horas com utilização de portão 
eletrônico, além do fechamento da entrada 
do estacionamento de terreno anexo ao 
SAMU. 

Projeto elaborado 
e iniciada a 
construção 

 
 
 
 
 
 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articulação com a SEPLAN 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

40 Ampliar 01 equipe de suporte avançado 
(USA) com a nomeação de 04 médicos, 04 
enfermeiros e 04 motoristas através de 
Concurso Público ou processo seletivo, para 
atendimento 24 horas e aumento de 01 
equipe de (USB) unidade de Suporte Básico 
com contratação de 04 técnicos de 
enfermagem e 04 motoristas via processo 
seletivo ou concurso, para criação de série 
histórica e posterior habilitação junto ao 
Ministério da Saúde. 

Nº de equipes 
ampliadas  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2021 Un 01 02 Un 

Ação: Articular com a SAD 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

41 Solicitar a criação de cargo e plano de 
carreira para funções:  Técnico de 
Enfermagem operador de Rádio, Técnico de 
enfermagem Operador Motolância e 
Supervisor de frota de veículos de Urgência e 
Emergência, todos previstos em portaria 
especifica do SAMU. 

Nº de cargos 
criados 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2021 Un 03 03 Un 

Ação: Articular com a SAD 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 
 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

42 Regionalizar o Serviço de 
Urgência Emergência no 
município  

Serviço regionalizado 
 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articular com a Gestão. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

43 Implantar a comissão do TFD 
 
 

Comissão 
implantada 

  0              2021    Un 01 01 Un 

Ação: Manter as autorizações para TFD controladas de acordo coma real indisponibilidade de tratamento no município de Uberaba; 
Orientar ações de planejamento que visem reorganizar ou implantar serviços ainda não disponíveis aos usuários SUS no município. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

44 Implantar pagamento on-line da verba de 
alimentação para os pacientes do TFD. 

Percentual de 
pacientes que 

recebem a verba 
on-line 

  0            2021     %         90 90 % 

Ação: Esforços junto a Diretoria Executiva para estudo e construção da viabilidade de realização de pagamentos aos usuários do TFD eletronicamente. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

45 Elaborar fluxos pré-
definidos, manuais e 
Procedimentos Operacionais 
Padrão – POPs das 
atividades que são 
desenvolvidas no âmbito da 
Diretoria de Regulação. 

Percentual de fluxos em POPs 
catalogados. 

0 2021 % 100 100 % 

Ação:  Instituir grupos de trabalho multiprofissionais que desenvolvam de acordo com regras pré-estabelecidas, critérios organizações os fluxo e protocolos dos 

processos de trabalho da Diretoria. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

46 Nomear através de Concurso público ou 

processo seletivo médico autorizador 

/auditor, por turno (manhã e tarde) no 

Departamento de Controle e avaliação, para 

otimizar os processos de regulação de 

consultas e autorização de procedimentos 

ambulatoriais de média e alta complexidade, 

referente ao tempo de autorização para no 

máximo 48 horas, análise e avaliação clínica 

e assistencial referente aos fluxos de 

regulação permanente em horário 

comercial, etc. 

Número de 
profissionais 

médicos nomeados 

0 2021 Un. 2 4 Un 

Ação: Nomeação de 03 médicos analistas / autorizador de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

47 Implantar 100% dos fluxos de trabalho dos 
processos de regulação, para controle, 
avaliação e revisão dos procedimentos 
ambulatoriais e hospitalar de média e alta 
complexidade. Favorecendo assim o 
aprimoramento, controle, análise, avaliação 
e fiscalização assistencial referente aos 
serviços contratados pelo SUS. 
 

Percentual de 
Implantação dos 

fluxos de trabalho 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Criação de fluxos de trabalho 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

48 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo analistas jurídicos, 
analistas de regulação contábil e 
administrativos, para execução das 
atribuições da Diretoria de Regulação. 
Análise e elaboração dos processos de 
execução e renovação contratual dos 
serviços de média e alta complexidade 
(ambulatorial e hospitalar) do SUS. 
Execução dos ritos processuais de análise 

financeira para pagamentos das 

competências processadas/faturadas. 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 02 06 Un 

Ação: Nomeação de 02 analistas jurídicos, 02 Analistas de regulação Contábil e 02 Administrativos de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

49 Atualizar os contratos e convênios/SUS, para 

o novo perfil contratual ou os que vão 

expirar. 

 

Nº de contratos 
atualizados 

02 2021 Un 06 06 Un 

Ação: Nomeação de advogado analista / autorizador de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
Nomeação de profissional da qualidade de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

50 Realizar capacitação, cursos e treinamentos 

(educação continuada) aos Analistas, 

Auditores e agentes administrativos da 

Diretoria de Regulação. 

Número de 
capacitação, cursos 

e treinamentos. 

07 2021 Un 03 07 Un 

Ação: Realização de capacitação, cursos e treinamentos (educação continuada) aos Analistas, Auditores e agentes administrativos, nas pautas: 

• rotinas e fluxos de Autorização de APAC e AIH; 

• utilização dos sistemas de regulação, autorização e agendamento; 

• utilização do sistema de PPI, 

• utilização do sistema SIP-PMU; 

• Rotinas de Revisão; 

• Contratualização dos serviços SUS; 

Utilização das ferramentas dos sistemas SISREG e SUSfácil 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

51 Ampliar o serviço de pediatria no Município, 

principalmente no horário noturno. 

Implantação do 
Serviço 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação:  
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 1 - Ampliar e qualificar a regulação em saúde e os sistemas de apoio e logísticos das Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

52 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo analistas jurídicos, 
analistas de regulação contábil e 
administrativos, para execução das 
atribuições da Diretoria de Regulação. 
Análise e elaboração dos processos de 
execução e renovação contratual dos 
serviços de média e alta complexidade 
(ambulatorial e hospitalar) do SUS. 
Execução dos ritos processuais de análise 

financeira para pagamentos das 

competências processadas/faturadas. 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 02 06 Un 

Ação: Nomeação de 02 analistas jurídicos, 02 Analistas de regulação Contábil e 02 Administrativos de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

53 Nomear através de Concurso Público ou 

processo seletivo, 6 auxiliares 

administrativos para fazer os agendamentos 

telefônicos do setor de agendamento 

eletrônico. 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 01 06 Un 

Ação: Nomeação de Administrativos de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

54 Adquirir material adequado para os 
servidores do agendamento eletrônico: 12 
Headphones 
 

Número de 
headphones 
solicitados 

0 2021 Un 06 12 Un 

Ação: Iniciar processo de compra para adquirir headphones  
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Diretriz 3 - Garantia da permanência e da execução das políticas públicas de saúde através da fiscalização dos instrumentos de gestão como estratégia de 
assegurar a saúde como direito 

Objetivo 1 - Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

55 Manter a realização de auditorias ordinárias 
na Rede Assistencial de Saúde do âmbito da 
Secretaria Municipal de Saúde 

Percentual de 
realização de 

auditorias 
programadas (CAA) 

87 2021 % 100 100 % 

Ação: Recompor as equipes de auditoria; inicialmente com ao menos uma equipe multidisciplinar com urgência (ausência de médicos e contadores) 
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Diretriz 3 - Garantia da permanência e da execução das políticas públicas de saúde através da fiscalização dos instrumentos de gestão como estratégia de assegurar a saúde 
como direito 

Objetivo 1 - Aperfeiçoar e fortalecer a gestão municipal do SUS. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

56 Implementar tecnologias de informação para 
a duração razoável do processo de auditoria 

Média de dias 
entre a abertura e 
encerramento do 
relatório final de 

auditoria 
 

0 2021 dias 200 200 dias 

Ação: Realizar levantamento e estudo de viabilidade de implementação de novas tecnologias de informação, de forma a viabilizar a discussão e eventual contratação de 
empresa especializada para implantação de softwares e/ou outros instrumentos capazes de ampliar a capacidade de resposta dos serviços de auditoria e, consequentemente, 
reduzir o tempo estimado de duração dos procedimentos de fiscalização. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

57 Realizar capacitação permanente, em 
auditoria e fiscalização 
 
 

Nº de cursos e/ou 
capacitações 

realizadas 

0 2021 Un 01 03 Un 

Ação: Realizar capacitação permanente dos servidores em exercício no Departamento de Auditoria, preponderantemente sobre as atividades fins de auditoria do SUS, sistemas 
de informação do SUS, fontes e meios de financiamento do SUS, habilitações e credenciamentos dos serviços de saúde, e demais temas correlatos; bem como, treinamentos 
junto a CGM para eventuais participações em tomadas de contas e/ou sindicâncias administrativas. 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

58 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo médico auditor, para o 
departamento de auditoria do SUS. 
levantar dados e informações importantes 

para a gestão dentro de sua área de atuação. 

 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 03 03 Un 

Ação: Nomeação de 03 médicos auditor de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

59 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo Enfermeiro, para o 
departamento de auditoria do SUS. 
levantar dados e informações importantes 

para a gestão dentro de sua área de atuação. 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 03 03 Un 

Ação: Nomeação de 03 enfermeiros de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

60 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo Contador, para o 
departamento de auditoria do SUS. 
levantar dados e informações importantes 

para a gestão dentro de sua área de atuação. 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 03 03 Un 

Ação: Nomeação de 03 Contador de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

61 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo Advogado, para o 
departamento de auditoria do SUS. 
levantar dados e informações importantes 

para a gestão dentro de sua área de atuação. 

 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 03 03 Un 

Ação: Nomeação de 03 advogados de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

62 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo Dentista, para o 
departamento de auditoria do SUS. 
levantar dados e informações importantes 

para a gestão dentro de sua área de atuação. 

 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 03 03 Un 

Ação: Nomeação de 03 dentistas de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 2 - Fortalecer a governança municipal 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

63 Nomear através de Concurso Público ou 
processo seletivo Psicólogo, para o 
departamento de auditoria do SUS. 
levantar dados e informações importantes 

para a gestão dentro de sua área de atuação. 

Número de 
profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 03 03 Un 

Ação: Nomeação de 03 Psicólogos de modo efetivo, ou processo seletivo e/ou por designação; 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

64 
Revisar e completar as fichas de 
notificação/investigação dos 
agravos/doenças de Saúde do Trabalhador 
dando ênfase ao campo Atividade 
Econômica. 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador.  

Percentual de 
notificações dos 
agravos/doenças 
relacionadas ao 
trabalho com o 

campo CNAE 
preenchido no 

SINAN. 

83,3 2021 % 

 
 
 
 

90 

 
 
 

 
90 

 
 
 
 

% 

Ação: Fazer a revisão e completar as fichas de notificação, dando ênfase ao campo atividade econômica. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

65 Revisar e completar as fichas de 
notificação/investigação dos 
agravos/doenças de Saúde do Trabalhador 
dando ênfase ao campo Ocupação. 

*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador.  

*Meta atendendo o Programa de 
Qualificação das Ações de Vigilância em 
Saúde (PQAVS). 

Percentual de 
notificações dos 
agravos/doenças 
relacionadas ao 
trabalho com o 

campo Ocupação 
preenchido no 

SINAN. 

95 2021 % 

 
 
 
 

 
95 

 
 
 
 

 
95 

 
 
 
 
 

% 

Ação: Fazer a revisão e completar as fichas de notificação, dando ênfase ao campo ocupação. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

66 Monitorar, mapear e analisar o perfil de 
morbi-mortalidade para definir as ações de 
promoção de saúde e prevenção dos agravos 
à saúde do trabalhador notificado no SINAN 
no município de Uberaba, referente ao ano 
de anterior. 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador. 

Nº de relatórios 
elaborados 

01 2021 Un 

 
 
 

01 

 
 

 
03 

 
 
 

Un 

Ação: Realizar o monitoramento, mapeamento e análise dos dados de morbi-mortalidade e produzir um relatório ao final do ano após o fechamento do sistema, 
para definir as ações de prevenção a saúde do trabalhador. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

67 Monitorar os acidentes de trabalho fatal 
registrados no Sinan alinhando as 
informações no SIM, em parceria com a 
vigilância epidemiológica. 
*Meta atendendo a Resolução SES/MG nº 
8.383, de 19 de outubro de 2022. 

Percentual de 
notificações 

avaliadas nos 
sistemas de 

informações. 

100 2021 % 

100 100 % 

Ação: Realizar o monitoramento dos acidentes de trabalho fatal. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

68 Apoio Institucional/Matricial em Saúde do 
Trabalhador realizado com gestores e/ou 
equipes de Atenção Primária à Saúde, 
Atenção especializada e hospitalar ou de 
urgência e emergência no município sede do 
Cerest e/ou na área de abrangência. 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador.  
 

Nº de apoio 
institucional / 

matricial 
realizados. 

0 2021 Un 

 
 
 
 

03 

 
 
 
 

09 

 
 
 
 

Un 

Ação: Oferecer apoio institucional e matricial em saúde do trabalhador. 

 

 

 

 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   147 

 

Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

69 Realizar atividade de educação permanente 
em saúde do trabalhador para os 
profissionais da Rede de Atenção a Saúde no 
município sede e/ou na área de abrangência. 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador.  
 
*Meta atendendo a Resolução SES/MG nº 
7.333, de 10 de dezembro de 2020. 
 

Nº de atividades 
realizadas 

0 2021 Un 

 
 
 
 
 

06 

 
 
 
 
 

18 

 
 
 
 
 

Un 

Ação: Realizar atividades de Educação permanente aos profissionais da rede de atenção a saúde. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

70 Ofertar e/ou pactuar consulta especializada 
em saúde do trabalhador (medicina, 
fisioterapia, psicologia e assistente social) 
para todos os casos referenciados pela Rede 
de Uberaba e microrregião respeitando os 
princípios da referência e contra referência. 
De acordo com legislações vigentes. 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador. 

Nº de consultas 
ofertadas 

200 2021 Un 228 699 Un 

Ação: Ofertar as consultas multiprofissionais especializadas em saúde do trabalhador aos pacientes de Uberaba e dos municípios da Microrregião. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

71 Solicitar exames de média e alta 
complexidade dos agravos relacionados ao 
trabalho, de Uberaba e da área de 
abrangência do CEREST, conforme demanda 
da consulta especializada. 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador. 

Nº de exames 
solicitados. 

4 2021 Un 20 60 Un 

Ação: Solicitar e enviar ao setor de regulação os exames necessários, conforme demanda da consulta especializada. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

72 Disponibilizar suporte técnico/cientifico para 
as referências técnicas dos municípios da 
área de abrangência do CEREST. 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador. 

Nº de municípios 
que receberam 
suporte técnico 07 2021 Un 

 
 

07 

 
 

07 

 
 

Un 

Ação: Oferecer apoio técnico às referencias dos municípios da área de abrangência. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

73 Solicitar materiais, equipamentos, serviços e 
material gráfico sobre saúde do trabalhador.  
*Meta atendendo a Resolução SES/MG nº 
8.383, de 19 de outubro de 2022.  
 

Nº de materiais, 
equipamentos, 

serviços e material 
gráfico solicitados 

05 2021 Un 

 
10 

 
30 

 
Un 

Ação: Realizar a solicitação da compra de material necessário, para divulgação do setor e serviços oferecidos. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

74 Selecionar estabelecimento para 
realizar inspeção sanitária em Saúde do 
Trabalhador de acordo com critérios 
estabelecidos pela equipe (dados do 
SINAN, Imprensa, demanda do 
Ministério Público, Sindicatos, 
denúncias, dentre outros) 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador. 
*Meta atendendo a Resolução SES/MG 
nº 8.383, de 19 de outubro de 2022. 

Nº de estabelecimento 
em Saúde do 

Trabalhador selecionado 
para realizar inspeção 

sanitária de acordo com 
critérios estabelecidos 
pela equipe (dados do 

SINAN, Imprensa, 
demanda do Ministério 

Público, Sindicatos, 
Denúncias, dentre 

outros). 

12 2021 Un 12 36 Un 

Ação: Realizar a inspeção sanitária em locais de trabalho. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

75 Selecionar uma Unidade Básica de Saúde 
para realizar atividade educativa em saúde 
do trabalhador com foco na promoção de 
saúde mental no trabalho. 
 
*Meta atendendo a PNS 2020-2023 
indicador de saúde do trabalhador. 
 
*Meta atendendo a Resolução SES/MG nº 
7.333, de 10 de dezembro de 2020. 

Realização de 
atividade educativa 
em saúde do 
trabalhador em, no 
mínimo, uma UBS. 

0 2021 Un 01 03 Un 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ação: Realização de atividade educativa em saúde do trabalhador 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

76 Requerer a capacitação dos profissionais do 
CEREST a partir de cursos, oficinas, 
congressos, conferências, seminários, 
simpósios e fóruns relacionados à saúde do 
trabalhador. 
*Meta atendendo a Resolução SES/MG nº 
8.383, de 19 de outubro de 2022.  

Nº de participação 

dos profissionais do 

CEREST em cursos, 

oficinas, 

congressos, 

conferências, 

seminários, 

simpósios e fóruns 

relacionados à 

saúde do 

trabalhador. 

 

12 2021 Un 12 36 Un 

Ação: Participar de capacitações e similares para atualização do conhecimento da equipe. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

77 Realizar educação em saúde com temas 

diversos juntamente com o grupo de 

reabilitação coletiva para trabalhadores com 

LER/DORT de maneira presencial. 

*Meta atendendo a PNS 2020-2023 

indicador de saúde do trabalhador. 

Nº de encontros 
realizados com o 

grupo. 

0 2021 Un 

 
 
 
 

 12 

 
 
 
 

 36 

 
 
 
 

Un 

Ação: Educação em saúde no grupo de reabilitação coletiva para trabalhadores com LER/DORT 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

78 Nomear através de Concurso Público e/ou 

processo seletivo profissionais para compor 

a equipe do CEREST (enfermeiro do trabalho, 

técnico de segurança do trabalho, médico do 

trabalho, fonoaudióloga, terapia 

ocupacional), para que não haja desfalque 

por términos de contrato e visando a 

ampliação de atendimentos e serviços 

oferecidos a população trabalhadora. 

Nº de profissionais 
nomeados 

0 2021 Un 02 06 Un 

Ação: Solicitar a nomeação de novos profissionais conforme vencimentos de contratos ou a necessidade do setor. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

79 Manutenção predial da sede do CEREST. 

Reforma e pintura 

*Meta atendendo a Resolução SES/MG nº 

8.383, de 19 de outubro de 2022. 

Nº de 
manutenções 

realizadas. 
0 2021 Un 02 06 Un 

Ação: Contratar empresa através de Licitação para Manutenção Predial. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

80 Manutenção e conserto do veículo do 

CEREST.  

*Meta atendendo a Resolução SES/MG nº 

8.383, de 19 de outubro de 2022. 

Nº de 
manutenções 

realizadas. 
0 2021 Un 02 06 Un 

Ação: Contratar empresa através de Licitação para Manutenção de veículos. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

81 Reestruturar e fortalecer equipes de 

matriciamento em saúde mental nas equipes 

de saúde da família. 

Nº de 
treinamentos das 

equipes. 

0 2021 Un 10 30 Un 

Ação: Realizar o treinamento das equipes. 
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Diretriz 1 - Fortalecer a estrutura de governança e a rede de atenção à saúde, considerando as especificidades e a necessidade de aperfeiçoar ações de apoio 
institucional 

Objetivo 1 - Aprimorar os mecanismos de captação e utilização de recursos financeiros 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

82 Elaborar relatórios sobre os recursos e gastos 

direcionados ao CAPS AD III 

Nº de relatórios 
elaborados.  

1 2021 Un 02 06 Un 

Ação: Elaborar relatórios sobre os recursos e gastos direcionados ao CAPS AD III. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

83 Manter o apoio matricial da RAPS junto a 

Fundação Gregório Baremblitti, instituindo a 

Supervisão da Atenção Básica, 

matriciamento e Diretoria. 

Nº de supervisão 
implantada no 

serviço 

1 2021 Un 2 4 Un 

Ação: Manter a parceria com a Fundação Gregório Baremblitti. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

84 Diminuir gradativamente o quantitativo de 

paciente aguardando consulta em psiquiatria 

de acordo com a Agenda Eletrônica e firmar 

parceria com o SISDMMC para o 

atendimento ambulatorial. 

Percentual de 
diminuição de 

paciente 
aguardando 

consultas  

14 2021 % 15 50 % 

Ação: Diminuir gradativamente o quantitativo de paciente aguardando consulta em psiquiatria na Fila Eletrônica. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

85 Nomear médico psiquiatra para dar 

continuidade a ação de apoio matricial na 

Atenção Básica através de concursos ou 

processos seletivos. 

Nº de médicos 
nomeados 

0 2021 Un. 1 1 Un 

Ação: Nomeação de médico psiquiatra para dar continuidade a ação de apoio matricial na Atenção Básica. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

86 Incluir o cargo cuidador das SRT’s através de 

concursos ou processos seletivos para 

atender portaria nº 106, 

11/02/2000/MS/GM 

Nº de cuidadores 
inclusos 

0 2021 Un 5 10 Un 

Ação: Inclusão do cargo cuidador das SRT’s. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

87 Habilitar junto ao Sistema de Apoio à 

Implantação de Políticas em Saúde / 

Ministério da Saúde 2 (dois) Serviços 

Residenciais Terapêuticos. 

Serviço Residencial 
Terapêutico, 

habilitados de 
acordo com a 
Portaria GM 

nº.106/2000 e nº. 
3.090/2011 

0 2021 Un 1 2 Un 

Ação: Pleitear junto ao MS 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

88 Habilitar junto ao Sistema de Apoio à 

Implantação de Políticas em Saúde / 

Ministério da Saúde 2 (duas) Equipes 

Multiprofissionais de Atenção Especializada 

em Saúde Mental, sendo uma tipo 2 e outra 

tipo 3. 

Equipes 
Multiprofissionais 

de Atenção 
Especializada em 

Saúde Mental, 
sendo uma tipo 2 e 

outra tipo 3, 
habilitadas 
conforme 

diretrizes da 
Portaria GM nº. 
3.588 de 2017. 

0 2021 Un 1 2 Un 

Ação: Pleitear junto ao MS 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

89 Nomear através de processo seletivo 03 

Psicólogos para compor a Equipe 

Complementar em Saúde Mental para 

atendimento aos profissionais de saúde da 

Rede de Atenção à Saúde que tem ofertado 

assistência aos pacientes com suspeita ou 

confirmação da COVID-19, nos CAPS. 

Manter Equipe 
Complementares 
em Saúde Mental 

composta, 
conforme 

RESOLUÇÃO 
SES/MG Nº 7.303, 

de18/11/20, 
mantendo-as pelo 

período de 6 
meses. 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Solicitar ao Departamento de Gestão do Trabalho 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo  1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos serviços, observando 
as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

90 Disponibilizar recursos para a formação dos 

profissionais de saúde mental considerando 

as especificidades da saúde pública. 

Número de 
capacitações 
realizadas. 

0 2021 Un 1 03 Un 

Ação: Estabelecer um cronograma de capacitação dos profissionais e definição do instrutor/capacitador. 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

91 Executar os recursos financeiros 

decorrentes da transposição, 

transferência ou o remanejamento dos 

saldos nos termos da Lei Complementar 

nº 171/2023 e Decreto 48.671/2023 

Relatório 

elaborado pelo 

Depto Financeiro 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articulação entre as Diretorias 
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Diretriz 5 - Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 
 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 
 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

92 Repassar os recursos financeiros 

decorrentes da transposição e 

transferência dos saldos financeiros 

remanescentes de exercícios anteriores 

a 2018, nos termos da Lei 

Complementar nº 197, de 6 de 

dezembro de 2022, para reforço do 

custeio das ações e serviços de saúde, 

dos estabelecimentos de saúde 

relacionados no ANEXO da Portaria 

GM/MS Nº 96 DE 07 de fevereiro de 

2.023. 

Relatório 

elaborado pelo 

Depto Financeiro 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articulação entre as Diretorias 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   171 

 

 
 

3.5 - SUBFUNÇÃO 303  

Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

01 Garantir horário de funcionamento mínimo 

de 8 horas em todas as farmácias básicas 

municipais. 

 

 

 

Número de 

farmácias com 

horário ampliado. 

 

 

 

6 2021 UN 03 04 Un 

Ação: Nomear ou contratar 04 farmacêuticos. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

02 Aumentar a capacidade de armazenamento 

de medicamentos termolábeis (insulinas) do 

município. 

Número de 
câmaras frias 
adquiridas. 

6 2021 UN 03 06 Un 

Ação: Adquirir câmaras frias e sistema de gerador elétrico para armazenamento de medicamentos. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

03 Transmitir as informações sobre 

medicamentos do CMED para o Hórus pelo 

WebService. 

Webservice ativo 0 2021 UN 01 01 Un 

Ação: Negociar com a Codiub o sistema de transmissão de informações eletrônicas (Webservice) para o Ministério da Saúde (Sistema Hórus). 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

04 Elaborar, em parceria com as demais 

diretorias, portaria para a regulamentação 

do Programa Municipal de Oxigenioterapia 

Domiciliar. 

Número de 
portarias 

publicadas. 

0 2021 UN 01 01 Un 

Ação: Criar grupo de trabalho para elaboração de portaria que regulamente o Programa Municipal de Oxigenioterapia Domiciliar. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

05 Revisar e republicar a REMUME: Relação 

Municipal de Medicamentos Essenciais. 

Número de 
REMUME 

publicada no 
Porta-voz 

1 2021 UN 01 02 Un 

Ação: Análise, pela Comissão de Farmácia e Terapêutica, da REMUME 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

06 Recompor a equipe de servidores da 

Farmácia Central: administrativos; 

farmacêuticos; técnico de farmácia, vigia, 

trabalhador braçal. 

Número de 
profissionais 

nomeados e/ou 
contratados. 

19 2021 UN 02 04 Un 

Ação: Nomear, contratar profissionais ou substituir os cargos de vacância da Farmácia Central. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

07 Recompor equipe de servidores da Farmácia 

Solidária: trabalhador braçal, técnico de 

farmácia. 

Número de 
profissionais 

nomeados e/ou 
contratados. 

3 2021 UN 01 02 Un 

Ação: Nomear ou contratar profissionais. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

08 Adequar a infraestrutura física e tecnológica 

das Farmácias Básicas Municipais conforme 

as recomendações sanitárias. 

Número de 
farmácias 

adequadas. 

0 2021 UN 04 09 Un 

Ação: Adquirir mobiliário e equipamentos para as farmácias básicas municipais. 
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Diretriz 8 - Fortalecer a atenção secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços regionalizados 

Objetivo 3 - Fortalecer a Assistência Farmacêutica nas Redes de Atenção à Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

09 Ampliar a rede de Assistência Farmacêutica 

de Uberaba. 

Número de 
farmácias em 

atividade. 

10 2021 UN 01 02 Un 

Ação: Instalar Farmácias Básicas nas novas Unidades Básicas de Saúde. 
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3.6 - SUBFUNÇÃO 304 

 

Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

01 Avaliar os Projetos Arquitetônicos de 

estabelecimentos sujeitos ao controle 

sanitário municipal. 

Percentual de 
Projetos 

arquitetônicos 
avaliados. 

90 

 

2021      % 100 100 % 

Ação: Realizar analises nos projetos arquitetônicos com parâmetros nas diretrizes, respondendo por meio de Parecer Técnico. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

02 Avaliar os relatórios de inspeção de 

estabelecimentos sujeitos ao controle 

sanitário municipal quanto à conformidade. 

Percentual de 
relatórios avaliados 

80 2021 % 80 100 % 

Ação: Examinar existência de critérios e requisitos exigidos para sua composição. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

03 Atender as denúncias de vigilância sanitária Percentual de 
denúncias 
atendidas 

95 2021 % 100 100 % 

Ação: Averiguar diante de dados fornecidos das demandas o teor de veracidade através de inspeções in loco 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

04 Realizar inspeções com preenchimento do 

formulário de Notificações de Riscos e 

Situação de riscos no FormSUS. 

Percentual de 
inspeções 
realizadas 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Alimentar o sistema através de digitação com  os dados pertinentes . 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

05 Divulgar as ações de medidas sanitárias 

determinadas por meio de Notificação de 

Gerencia Colegiada pela VISA/MG ou por 

Resoluções específicas pela ANVISA 

 

Percentual de 
ações divulgadas 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Publicitar com máxima simplicidade as medidas sanitárias. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

06 Inspecionar os estabelecimentos sujeitos à 

vigilância sanitária. 

 

Percentual de 
estabelecimentos 

inspecionados 

90 2021 % 100 100 % 

Ação: Vistoriar, examinar e investigar o local analisando as condições sanitárias 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

07 Ofertar ações Educativas de boas práticas de 

manipulação de alimentos. 

Nº de ações 
educativas 
realizadas 

03 2021 Un 10 30 Un 

Ação: Fabricar e realizar cursos de manipulação de alimentos 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

08 Realizar encontros com os servidores da VISA 

a fim de discutir as ações e planejamento. 

Nº de encontros 
realizados 

06 2021 Un 06 18 Un 

Ação: Por meio de reuniões organizar sugestões e fluxo de serviço para otimizar o processo de trabalho. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

09 Inspecionar os estabelecimentos comerciais 

que são isentos de alvarás sanitários  

Percentual de 
estabelecimentos 
inspecionados em 
relação ao total de 
comercio de baixo 

risco  

40 2021 % 40 40 % 

Ação: Vistoriar, examinar e investigar o local analisando as condições sanitárias 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

10 Proporcionar informações e mais 

transparência com o alvará sanitário 

Eletrônico. 

Alvará sanitário 
eletrônico 

implantado 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Capacitação da equipe / Aquisição de Tablets 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

11 Reestruturar e recompor a equipe de fiscais 

da VISA para atender à crescente demanda 

através de requerimento junto    a seção de 

gestão do Trabalho/SMS a abertura de 

concurso público ou processo seletivo para 

contratação de 5 enfermeiros ,5 

odontólogos, 5 farmacêuticos e 5 biólogos e 

5 Nutricionista. 

Nº de Profissionais 
contratados 

4 2021 Un 08 25 Un 

Ação: Encaminhar documento justificando a necessidade do profissional e a contratação do mesmo 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

12 Nomear através de concurso público ou 

processo seletivo Motoristas para atender as 

demandas da Vigilância Sanitária.   

Nº de Profissionais 
contratados 

0 2021 Un 02 04 Un 

Ação: Articular junto a SAD. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

13 Incentivar a participação dos profissionais da 

VISA em cursos, oficinas, congressos, 

conferências, seminários, simpósios e fóruns 

relacionados à vigilância sanitária.  

Nº de participação 
dos profissionais 

da VISA em cursos, 
oficinas, 

congressos, 
conferências, 
seminários, 

simpósios e fóruns 
relacionados 

normas sanitárias  

3 2021 Un 04 16 Un 

Ação: Capacitação da equipe 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

14 Conscientizar a população quanto à 

importância e atribuições da Vigilância 

Sanitária  

 Divulgação   4 
redes de 

comunicação 

4 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Propagar em mídias, a conscientização da população, principalmente os comerciantes a real missão da Vigilância Sanitária 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

15 Renovar a frota de carros (4) e ampliar para 

12 veículos adequando à necessidade da 

quantidade de fiscais laborando atualmente. 

Número de 
veículos adequado  

4 2021 Un 02 08 Un 

Ação: Direcionar documento justificando da demanda do departamento ou pleitear via orçamento/recursos existente 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

16 Adquirir Tablets e Computadores para a 

Vigilância Sanitária.   

Números de 
equipamentos 

adquiridos  

0 2021 Un  05 20 Un 

Ação: Pleitear de forma documental, ponderando as questões da implantação do Alvará Sanitário Eletrônico.   
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

17 Realizar a Vigilância da Qualidade da Água 

para Consumo Humano (Sistemas de 

Abastecimento de Água, Soluções 

Alternativas Coletivas de Abastecimento de 

Água), de acordo com a Portaria GM/MS 

888/2021. 

Percentual de 
análise mensal dos 

parâmetros 
exigidos na 

Portaria GM/MS 
888/2021 

100 

 

2021      % 100 100 % 

Ação: Os Servidores do VIGIAGUA realizam a vigilância da qualidade da água para consumo humano em todo município de Uberaba – MG. Deslocam-se para os diversos pontos 
de coleta (área urbana e rural), portando os materiais / equipamentos portáteis necessários para realização do procedimento de coleta / análise e devido acondicionamento, 
transporte das amostras de água, utilizando como meio de transporte o veículo oficial. Os pontos de coleta abrangem desde as Estações de Tratamento de Água da CODAU e 
vai até as pontas de rede, realizando uma cobertura espacial por toda cidade e bairros rurais, bem como as Soluções Alternativas Coletivas (escolas rurais, comunidades rurais 
sem rede pública) e individuais. Em campo, são coletadas amostras de água utilizando EPIs adequados e seguindo as técnicas sanitárias. A análise do parâmetro Cloro Residual 
Livre é realizada em campo e os demais no Laboratório onde são realizadas as análises de Turbidez, Cor, pH, Fluoreto, Coliformes Totais e E. coli, e para águas brutas, também 
os parâmetros Condutividade elétrica e Oxigênio Dissolvido, conforme exigências da Portaria GM/MS 888/2021 que determina o monitoramento desses parâmetros básicos 
pelo setor saúde. Para cada parâmetro, são atendidas as normas de calibração e metodologias dos equipamentos específicos, que são realizados por equipe técnica qualificada. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

18 Cadastrar as soluções alternativas coletivas / 

individuais identificadas, em parceria com a 

Vigilância Sanitária e a Atenção Básica. 

 

Nº de soluções 
alternativas 

coletivas 
identificadas 

55 2021 Un 42 137 Un 

Ação: O cadastramento consiste no preenchimento do formulário pelo responsável, onde ficam registrados os dados da forma de abastecimento de água, tais como: endereço, 
forma de abastecimento (poço, rio, cisterna, etc.), se possui tratamento de água, quantidade de pessoas que utilizam da água para consumo humano, etc. Os dados levantados 
são inseridos no banco de dados do SISAGUA – MS, que nortearão as ações de vigilância. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

19 Alimentar o SISAGUA com todos os dados da 

vigilância e controle da qualidade da água de 

acordo com a Portaria n° 05\2017. 

Nº de meses 
alimentado 

12 2021 Un 12 36 Un 

Ação: O sistema SISAGUA do MS é alimentado todos os dias com os dados recebidos pela Seção: Cadastramento das diferentes formas de abastecimento, resultados das 
análises de água realizadas pela Vigilância, resultados das análises de água realizadas por todas das diferentes formas de abastecimento SAA (CODAU), SAC (Condomínios 
residenciais, hospitais, Shoppings, clubes, indústrias, etc). 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

20 Realizar o monitoramento semestral das 

minas d’água de acesso público e divulgar os 

resultados junto à população. 

Nº de relatórios 
elaborados e 
divulgados 

2 2021 Un 02 06 Un 

Ação: Os servidores do VIGIAGUA deslocam-se até as minas d’água de acesso público de Uberaba utilizando veículo oficial. Em campo, são coletadas amostras da água, 
utilizando EPIs adequados e seguindo as técnicas sanitárias. As amostras coletadas são levadas ao Laboratório onde são realizadas as análises físico-químicas e microbiológicas, 
para determinação e avaliação dos parâmetros básicos exigidos pela legislação vigente: Turbidez, Cor, pH, Coliformes Totais e E. coli, Condutividade elétrica, Oxigênio 
Dissolvido. Após levantamento da qualidade da água das minas de acesso público, os resultados são divulgados por meio de redes sociais oficiais, jornais e telejornais, a fim 
de conscientizar a população quanto aos riscos do consumo de água sem tratamento. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

21 Realizar análises técnica dos processos 

administrativos com requerimento em obter 

a autorização para fornecimento de água 

tratada, por meio de Sistemas (SAA) e 

Soluções Alternativas Coletivas (SAC) de 

abastecimento de água para consumo 

humano e Carros pipas, em atendimento as 

exigências da legislação vigente.  

Percentual de 
análises técnicas 

realizadas 

0 2021 % 80 90 % 

Ação: A equipe composta por autoridades de saúde pública realiza as análises dos documentos encaminhados por meio de processo administrativo, bem como realizam 
inspeções sanitárias dos SAA/SAC/carros pipas, verificando as condições da fonte de água, seu tratamento, fornecimento e armazenamento. Após análise da documentação e 
visita técnica, são emitidos aos responsáveis documentos como: relatórios / pareceres técnicos, que se constatado o atendimento de todas as determinações impostas pela 
legislação vigente, é deliberado para o requerente a AUTORIZAÇÃO PARA FORNECIMENTO DE ÁGUA TRATADA. Devido à complexidade, todo esse processo para emissão da 
referida autorização exige conhecimento técnico e para tal, condições favoráveis para a adequada execução do trabalho. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

22 Ofertar capacitação em vigilância ambiental 

em saúde, fator não biológico, para toda a 

equipe. 

 

Nº de capacitações 
realizadas 

1 2021 Un 02 06 Un 

 
Ação: Capacitação periódica de toda equipe, por meio do Jurídico, referente ao Código Sanitário e Portaria GM/MS n° 888/2021. 
Reunião periodicamente com a equipe para capacitação e alinhamento das ações que competem a Vigilância Ambiental em Saúde Municipal. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

23 Realizar as Investigações e Notificar no 

Sistema de Notificações de Surtos e 

Emergências em Saúde Pública, (FORMUS) as 

ocorrências relativas à Vigilância Ambiental 

em Saúde de acordo com a Portaria 

104/2011, em parceria com a Polícia Militar, 

Corpo de Bombeiros, a Polícia Rodoviária 

Federal e Estadual, Policia Civil, Secretaria do 

meio Ambiente, e os Departamentos de 

Vigilância Sanitária, de Vigilância 

Epidemiológica, CEREST e da Atenção Básica 

da Secretaria Municipal de Saúde. 

Percentual de 
investigações 

realizadas 

0 2021 % 90 100 % 

Ação: Investigação das ocorrências de emergências / acidentes ambientais que podem gerar riscos à saúde da população, por meio da contaminação por substâncias químicas 
/ biológicas em compartimentos ambientais como: água, solo e ar. Após a investigação, é gerado para toda ocorrência a notificação junto ao FORMSUS. 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

24 Reestruturar e recompor a equipe de fiscais 

do VIGIAGUA para atender à crescente 

demanda através de requerimento junto a 

seção de gestão do Trabalho/SMS a abertura 

de concurso público ou processo seletivo 

para contratação de biólogos 2, agente de 

fiscalização 1, agente administrativo 1 

Nº de Profissionais 
contratados 

0 2021 Un 01 04 Un 

Ação: Solicitar através de requerimento junto à Seção de gestão do Trabalho/SMS a abertura de concurso público ou processo seletivo para contratação de biólogos (2), 
biomédico (1), agente de fiscalização (1), agente administrativo (1). 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

25 Adquirir computadores para vigilância 

Ambiental.   

Números de 
equipamentos 

adquiridos  

0 2021 Un 03 09 Un 

Ação: Aquisição de computadores, através de licitação. 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade. 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

26 Adquirir mobiliário sendo 8 mesas ,12 

cadeiras e 6 armários para a Vigilância 

Ambiental. 

Números de 
equipamentos 

adquiridos  

0 2021 Un  13 26 Un 

Ação: Aquisição de mesas, cadeiras, armários de aço com prateleiras, armários de aço tipo arquivo, através de licitação. 
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3.7 - SUBFUNÇÃO 305 

 

Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

01 Realizar o controle populacional de cães e 

gatos através da esterilização cirúrgica 

juntamente com a promoção de trabalhos 

educativos sobre a guarda responsável, o 

bem-estar animal e a saúde única 

(OMS/OIE/FAO). 

% de animais 
castrados em 

relação ao total de 
animais. 

Parâmetro: 
população de 

animais vacinados 
pactuados no 

TCP/2019 
atualizados para 

2021. 

0,56% (484 
animais 

castrados) 

2020 % 08 28 Un 

Ação:  Adquirir insumos e realizar campanhas educativas 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

02 Ofertar treinamento, em parceria com a 

Polícia Militar, para os servidores lotados na 

Seção de Animais de Pequeno Porte para 

manejo de animais agressores. 

% de servidores 
treinados. 

0 2021 % 80 80 % 

Ação: Realizar parceria. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

03 Realizar a identificação de cães e gatos do 

município.     

% de animais 
identificados em 

relação ao total de 
animais. 

Parâmetro: 
população de 

animais vacinados 
pactuados no 

TCP/2019 
atualizados para 

2021. 

1,64 2020 % 8 28 % 

Ação: Realizar a identificação. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

04 Solicitar à Seção de Gestão do Trabalho/SMS a 

abertura de concurso público/processo 

seletivo/chamamento público/consórcio 

(CONVALE, etc.) para a contratação de 

servidores para compor o quadro da clínica 

Municipal (2024) e o quadro dos castramóveis 

(2023/2024/2025) 

Solicitação 
realizada. 

0 2021 Un 01 04 Un 

Ação:  Levantamento da necessidade de servidores e enviar oficio para a gestão do trabalho  
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

05 Promover trabalho educativo para orientar 

os tutores de cães agressivos sobre a 

utilização de focinheira e outros cuidados. 

Trabalho educativo 
promovido 

0 2021 Un 01 03 Un 

Ação: Realizar campanha através de mídias diversas 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

06 Realizar ciclos de visitas domiciliares com, no 

mínimo 80% de imóveis visitados em cada 

ciclo, para controle do vetor da dengue. 

Número de ciclos 
que atingiram 

mínimo de 80% de 
cobertura de 

imóveis visitados 
para controle 

vetorial da dengue 

4 2021 Un 06 18 Un 

Ação: Contratar novos ACE para completar as áreas paradas. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

07 Realizar visitas técnicas, bimestrais, nos 

pontos estratégicos (PE) para controle do 

Aedes aegypti. 

% dos PE’s 
visitados. 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Aquisição de uma caminhonete e ampliar a equipe de servidor. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

08 Manter o município com cobertura de 

agentes de combate a endemias (ACE). 

% de cobertura dos 
ACE’s. 

75 2021 % 100 100 % 

Ação: Solicitar ao RH a abertura de processo seletivo para contratação de ACE. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

09 Manter quadro de reserva dos ACE’s. Nº de servidores 
no quadro de 

reserva. 
 

0 2021 Un >30 >30 Un 

Ação: Solicitar ao RH a abertura de processo seletivo para contratação de ACE. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de 
viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

10 Conscientizar a população quanto à sua 

responsabilidade na prevenção e controle 

das arboviroses a fim de reduzir os focos de 

Aedes aegypti nos imóveis. 

Número de 
eventos 

20 2021 Un >100 >=300 Un 

Ação: Produzir campanha de mobilização social, através de panfletos, cartazes, outdoor, faixas, etc,. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de 
viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

11 Reunir semestralmente com a Secretaria do 

Meio Ambiente e com a Secretaria de 

Serviços Urbanos e Obras para discutir a 

política municipal de descarte de resíduos a 

fim de reduzir os pontos irregulares de 

descarte. 

Reuniões 
realizadas. 

0 2021 Un 02 06 UN 

Ação: Estabelecer agenda junto a SEMAM 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de 
viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

12 Reunir semestralmente com a Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Social e com 

a Diretoria de Atenção Psicossocial da SMS 

para discutir o acompanhamento e 

tratamento dos acumuladores de lixo. 

Reuniões 
realizadas. 

0 2021 Un 02 06 UN 

Ação: Estabelecer agenda junto a SEDS 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de 
viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

13 Estabelecer rotina de visitas técnicas 

bimestrais periódicas aos catadores de 

material reciclado pela equipe técnica da 

Seção de Controle de Zoonoses. 

Número de visitas 
técnicas bimestrais 

realizadas. 

0 2021 Un 06 18 UN 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo e insumo para a realização de visita 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 

Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de 
viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

14 Fomentar a discussão entre a Secretaria 

Municipal de Saúde, a PROGER e a 

Promotoria Pública (saúde) sobre o 

adentramento forçado rápido. 

Quantidade de 
reuniões por ano. 

1 2021 Un 01 03 UN 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo e insumo para a realização de visita 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

15 Solicitar 01 veículo adequado para a 

equipe de Controle da Doença de 

Chagas e 01 veículo para a equipe dos 

Pontos Estratégicos (PE’s). 

Número de 
veículos 

solicitados 

0 2021 Un 02 02 Un 

Ação: Fazer requisição 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

16 Adquirir equipamento de proteção 

individual (EPI) para os servidores do 

DCZE. 

% de servidores 
trabalhando com 
EPI’s adequados. 

40 2021 % 100 100 % 

Ação: Abertura de processo para compra de EPI´s. 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

17 Renovar os computadores do DCZE 

através da aquisição de 21 

computadores. 

Número de 
computadores 

trocados 

14 2021 Un 21 21 Un 

Ação: Abertura de processo para compra de computadores. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

18 Encaminhar os quirópteros em 

condição suspeita para detecção do 

vírus da raiva (reação 

imunofluorescência direta). 

Percentual de 
quirópteros 

encaminhados 
para exame. 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo e insumo para a realização de visita e recolhimento do animal para posterior encaminhamento. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

19 Ampliar o atendimento da demanda 

espontânea da população para 

controle de roedores sinantrópicos. 

Percentual de 
atendimentos em 
relação ao total 

da demanda 
espontânea. 

100% 2021 % 90 100 % 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo, material educativo e insumo para a realização de visita. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

20 Realizar as visitas técnicas planejadas 

para o Programa Municipal de Controle 

da Hantavirose. 

% de localidades 
rurais visitadas 
em relação ao 

total de 
localidades 

programadas. 

100 
 

2021 % 100 100 % 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo, material educativo e insumo para a realização de visita. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

21 Realizar os inquéritos de acidentes 

escorpiônicos. 

% de inquéritos 
realizados em 

relação ao total 
de inquéritos. 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo e material educativo para a realização de visita. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

22 Realizar o atendimento da demanda 

espontânea da população para 

controle de animais peçonhentos 

(escorpião, aranhas e lagartas). 

Percentual de 
atendimentos em 
relação ao total 

da demanda 
espontânea. 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo e material educativo para a realização de visita. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

23 Realizar o monitoramento dos imóveis 

positivos para leptospirose. 

% de imóveis 
monitorados 

 100% 2021 % 100 100 % 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo, material educativo e insumo para a realização de visita. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

24 Ampliar o controle de pombos. Percentual de 
visitas técnicas 
realizadas em 
relação ao ano 

anterior. 

70% 2021 % 85 100 % 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo, material educativo para a realização de visita. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

25 Ampliar o controle de caramujo 

africano (Achatina fulica) 

Percentual de 
visitas técnicas 
realizadas em 
relação ao ano 

anterior. 

75% 2021 % 85 100 % 

Ação: Disponibilizar servidores, veículo, material educativo para a realização de visita. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

26 Disponibilizar preservativos para a 

população em geral pelas unidades de 

saúde, incluindo às populações 

vulneráveis do município de Uberaba 

em relação à quantidade adquirida. 

 

% dos 
preservativos 
recebido pela 

Superintendência 
Regional de 

Saúde 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Melhorar a comunicação com as Unidades de Saúde para manter a disponibilização de preservativos que atenda a sua área de abrangência; 
- Conscientizar a equipe do Programa Municipal de IST/AIDS e Hepatites Virais quanto a necessidades de ofertar preservativos, orientações quanto a prevenção 
das IST/AIDS e Hepatites Virais aos pacientes do ambulatório e a população em geral que procurar o CTA. 

 

 

 

 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   232 

 

 

 

Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

27 Oferecer testagem rápida para HIV, 

Hepatite B, Hepatite C e Sifilis às 

gestantes que procurarem o CTA 

durante o pré-natal oriundas da rede 

privada e da Microregião. 

Percentual de 
gestantes 

atendidas no CTA 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Solicitar as Unidades Básicas para encaminhar todas as gestantes atendidas para o CTA a fim de realizar exames do pré-natal incluindo as sorologias das 
ISTs e Hepatites Virais. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

28 Encaminhar as gestantes 

diagnosticadas com HIV, Hepatites B, 

Hepatite C e Sífilis para 

acompanhamento conjunto com o 

Ambulatório AMIGO da UFTM. 

Percentual de 
gestantes 

encaminhadas. 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Oferecer treinamento a equipe de coleta do CTA para conscientização da necessidade de encaminhar todas as gestantes com diagnóstico positivo para o 
HIV, Sífilis e Hepatite B e C ao Ambulatório de referência da UFTM. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

29 Acolher os profissionais do sexo que 

procurarem o CTA através das Políticas 

de Assistência social, manter 

cadastramento dos mesmo para 

disponibilização de preservativos, gel 

lubrificante e conscientização da 

prevenção de infecções sexualmente 

transmissíveis. 

Percentual de 
profissionais do 

sexo que 
procurarem os 

serviços 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Divulgar para os profissionais do sexo as informações sobre os serviços e ações em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

30 Realizar ações externas in loco para 

ofertar ações educativas, testagem 

rápida para ISTs e disponibilização de 

insumos de prevenção aos 

profissionais do sexo. 

Percentual de 
ações realizadas 

07 2021 Un 100 100 % 

Ação: Realizar uma visita semanal as casas das profissionais do sexo com ações educativas voltadas para formas de prevenção, transmissão e tratamento as infecções 
sexualmente transmissíveis. 
- Oferecer Testagem rápida para as sorologias das ISTs e Hepatites Virais. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

31 Realizar eventos educativos em locais 

públicos e mídias sociais sobre a 

prevenção das ISTs/AIDS e Hepatites 

Virais de acordo com o cronograma 

anual proposto pelo serviço. 

Nº de eventos 
realizados.  

07 2021 Un. 07 21 Un 

Ação: Realizar eventos conforme o cronograma anual proposto pelo serviço. 
- Ofertar testagem rápida para as ISTs e Hepatites Virais nos eventos especiais e comemorativos; 
- Distribuir a população geral preservativos, cartilhas, panfletos informativos contendo informações sobre as ISTs e Hepatites Virais. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

32 Realizar Projetos de Prevenção, 

Promoção e Proteção para as ISTs/AIDS 

e Hepatites Virais com divulgação das 

ações do Programa Municipal de 

ISTs/AIDS nas Universidades, Escolas 

Técnicas e de nível médio. 

Nº de instituições 
com projetos 

realizados. 

02 2021 Un. 02 06 Un 

Ação: - Promover um ciclo de palestras educativas junto as Universidades, Escolas Técnicas e de nível médio de Uberaba para divulgar as ações de Prevenção, Promoção e 
Proteção as ISTs/AIDS e Hepatites Virais do Programa Municipal de ISTs/AIDS; 
- Distribuir preservativos, cartilhas, panfletos informativos contendo informações sobre as ISTs e Hepatites Virais. 
- Ofertar testagem rápida para as ISTs e Hepatites Virais. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

33 Divulgar e orientar quanto à prevenção 

das ISTs/AIDS e Hepatites Virais nas 

Empresas, populações rurais e grupos 

populacionais que solicitarem os 

serviços do CTA. 

Percentual de 
empresas, 

populações rurais 
e grupos 

populacionais 
que solicitarem 
os serviços do 
CTA e forem 
atendidos. 

 

5 2021 Un 100 100 % 

Ação: - Realizar palestras educativas para divulgar as ações de Prevenção, Promoção e Proteção as ISTs/AIDS e Hepatites Virais do Programa Municipal de ISTs/AIDS; 
- Distribuir preservativos, cartilhas, panfletos informativo contendo informações sobre as ISTs e Hepatites Virais; 
- Ofertar testagem rápida para as ISTs e Hepatites Virais. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

34 Realizar atendimento semanal de 

testagem no CTA no período noturno, 

para atender aos trabalhadores do 

Município de Uberaba para realizar 

sorologias para as ISTs/AIDS e 

Hepatites Virais 

Nº de semanas 
com 

atendimentos 
realizados 

04 2021 Un. 24 72 Un 

Ação: - Divulgar a população geral os atendimentos realizados no período noturno para realizar as coletas das sorologias das ISTs e Hepatites Virais; 
- Realizar coletas para as sorologias das ISTs e Hepatites Virais para os trabalhadores do Município de Uberaba que só podem ir ao CTA no período noturno 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

35 Realizar projeto de prevenção para as 
ISTs/AIDS e Hepatites Virais em 
Comunidades Terapêuticas, Unidades 
de Atenção à Saúde Mental, População 
Confinada, Salões de beleza/ estética, 

Studios de Tatuagens, Unidade de 

Atenção à Saúde da Mulher (CAISM) e 

Unidade de Atenção ao Idoso - UAI na 

cidade de Uberaba-MG. 

Nº de projetos 
realizados. 

02 2021 Un. 08 24 Un 

Ação: - Distribuir preservativos, cartilhas, panfletos informativos contendo informações sobre as ISTs e Hepatites Virais; 
- Ofertar testagem rápida para as ISTs e Hepatites Virais; 
- Realizar palestras educativas para divulgar as ações de Prevenção, Promoção e Proteção as ISTs/AIDS e Hepatites Virais do Programa Municipal de ISTs/AIDS. 

 

 

 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   241 

 

 

Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

36 Oferecer ações de acolhimento e 

acompanhamento social a aquelas 

pessoas vivendo com HIV/AIDS que 

procuram o serviço social e estão 

cadastradas no Ambulatório do SAE – 

Serviço de Atendimento Especializado. 

 

Percentual de 
ações de 

acolhimento e 
acompanhament
o social a aquelas 
pessoas vivendo 

com HIV/AIDS 
que procuram o 

serviço social 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: - Garantir informação aos pacientes do Ambulatório do SAE – Serviço de Atendimento Especializado sobre a assistência prestada pelo Serviço Social do Programa 
Municipal de ISTs e Hepatites Virais; 
- Distribuição de vale transporte; 
- Distribuição de alimento nutricional; 
- Encaminhamento de pacientes para Políticas de Assistência Social; 
- Realizar busca ativa de pacientes com abandono ao tratamento 

 

 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   242 

 

 

Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

37 Notificar os casos de AIDS, Sífilis, 

Hepatites Virais, Acidentes 

Ocupacionais, com critérios, em 

pacientes atendidos no SAE – Serviço 

de Atendimento Especializado do 

Programa Municipal de ISTs/AIDS e 

Hepatites Virais 

 

Percentual de 
casos notificados  

100 2021 % 100 100 % 

Ação: - Reunir a equipe de enfermagem para conscientização da necessidade de notificar todos os casos de AIDS, Sífilis, Hepatites Virais, Acidentes Ocupacionais, com 
critérios, em pacientes atendidos no SAE – Serviço de Atendimento Especializado; 
- Organizar prontuários dos pacientes para realizar buscativa de casos AIDS, Sífilis, Hepatites Virais que ainda não foram notificados. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

38  Ampliar o atendimento do SAE - 

Serviço de Atendimento Especializado 

para SAE AMPLIADO - SERVIÇO DE 

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO 

AMPLIADO, que passa a responder 

também como unidade macrorregional 

matriciadora da atenção às condições 

crônicas transmissíveis. Além das 

doenças e agravos já atendidos na 

rotina do SAE - Infecções Sexualmente 

Transmissíveis (IST),Vírus da 

Imunodeficiência Humana (HIV), 

Síndrome da Imunodeficiência 

Adquirida (AIDS) e Hepatites Virais – o 

Centro de Referência para 

Imunobiológicos Especiais (CRIE) e 

Percentual de 
atendimentos 

realizados no SAE – 
AMPLIADO 

0 2021 % 10 30 % 
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vigilância de eventos adversos pós-

vacinação, bem como a atenção às 

seguintes condições crônicas 

transmissíveis: 

I – Tuberculose; 

II – Hanseníase; e 

III – Leishmaniose Tegumentar e 

Visceral. 

Ação: - Comprometer a ter uma equipe mínima para ampliar o SAE AMPLIADO conforme exigido no Edital de convocação;  
- Realizar as adequações necessárias a ter estrutura física adequada para atuação do SAE Ampliado; 
- Prover acesso aos usuários aos imunobiológicos especiais de acordo com as indicações previstas no Manual dos Centros de Referências; 
- Atuar no âmbito macrorregional, realizando a prestação de serviços para todos os municípios da área de jurisdição; 
- Realizar gerenciamento de medicações estratégicas, por meio da Unidade de Dispensação de Medicamentos – UDM. 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

39 Finalizar reforma do consultório 

odontológico para atendimento aos 

pacientes com HIV/AIDS do 

ambulatório do SAE – Serviço de 

Atendimento Especializado do 

Programa Municipal de ISTs/AIDS e 

Hepatites Virais. 

Reforma 
realizada 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: - Solicitar a empresa responsável por prestação de serviços para término da reforma do consultório odontológico. 

 

 

 

  



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   246 

 

 

 
 

Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

40 Manter horário de atendimento da 
Unidade Dispensadora de 
Medicamentos (UDM), período 
matutino e vespertino para atender a 
demanda dos pacientes do 
Ambulatório do Programa Municipal 
de ISTs/AIS e Hepatites Virais. 

Horário de 
Atendimento 

mantido 

1 2021 Un 1 1 Un 

 

Ação: - Manter a equipe de profissionais do serviço de farmácia da UDM 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

41 Realizar as adequações necessárias 

(infraestrutura, recursos humanos, 

segurança predial) para atender as 

necessidades da unidade e para 

contemplar a ampliação do Serviço de 

Atenção Especializada Ampliado (SAE-

AMPLIADO) do Programa Municipal de 

ISTs/AIS e Hepatites Virais. 

 

Percentual de 
adequações 

necessárias para 
atender o 
Programa 

Municipal de 
ISTs/AIDS e 

Hepatites Virais. 

0 2021 % 25 100 % 

Ação: - Adequação necessária da infraestrutura para ampliação dos serviços;  
- Contratação de profissionais especializados para realizar as atividades programas do Programa Municipal de ISTs e Hepatites Virais 
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Diretriz 7 - Aperfeiçoar a gestão do SUS visando a garantia do acesso a bens e serviços de saúde equitativos e de qualidade 

Objetivo 1 - Fortalecer a infraestrutura Dos Serviços Públicos de Saúde 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

42 Elaborar um Planejamento de compras 

para aquisições necessárias, (materiais 

permanentes e materiais de consumo) 

à melhoria da qualidade dos serviços 

oferecidos pelo Programa Municipal de 

ISTs/AIDS e Hepatites Virais. 

Plano de compra 
elaborado   

0 2021 Un. 01 03 Un 

Ação: - Levantamento das aquisições necessárias 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

43 Manter a equipe mínima de servidores 

exigida pela Coordenação Nacional de 

ISTs/AIDS e Hepatites Virais para 

manter a qualidade dos serviços 

oferecidos pelo Programa Municipal de 

ISTs/AIDS e Hepatites Virais. 

Percentual de 
equipe mínima 

mantida 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: - Garantir junto a Secretaria Municipal de Saúde equipe mínima de profissionais especializados para prestar atendimento á população da macrorregional da saúde de 
abrangência; 
- Promover treinamento para qualificação dos servidores do Programa Municipal de ISTs e Hepatites Virais;  
- Promover ações de sensibilização aos servidores para um melhor atendimento a população geral; 
- Divulgar as metas e ações propostas para o Programa Municipal de ISTs e Hepatites Virais aos servidores com o intuído de os mesmo conhecerem todos os trabalhos realizados 
na unidade. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

44 Disponibilizar gel lubrificante para às 

populações vulneráveis do município 

de Uberaba, priorizando os privados de 

liberdade e as profissionais do sexo em 

relação à quantidade adquirida. 

% de gel 
lubrificante 

recebido pela 
Superintendência 

Regional de 
Saúde 

100 2021 % 100 100 % 

 

Ação: - Articular junto a Superintendência Regional de Saúde 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

45 Realizar ações de busca ativa noturna 

nos pontos de prostituição para 

conscientização da prevenção de 

doenças sexualmente transmissíveis e 

distribuição de materiais como 

preservativo, géis lubrificantes e 

panfletos informativos. 

Percentual de 
profissionais do 
sexo abordados 

nas ações 
externas 

100 2021 % 100 100 % 

 
Ação: - Realizar conscientização sobre a prevenção de DSTs através de panfletos informativos. 
 

 
 

 



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   252 

 

 

 

Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 

avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

46 Reduzir a Taxa de 

mortalidade prematura 

(<70 anos) pelo conjunto 

das 4 principais DCNT 

(doenças do Aparelho 

circulatório, câncer, 

diabetes e doenças 

respiratórias crônicas). 

Códigos:e10-e14; c00-c97; 

i00-i97; j30-j98. 

Taxa de 

mortalidade dos 

habitantes na 

faixa etária de 

30 a 69 anos. 

 

308,28/100.000 
habitantes na faixa etária 

de 30 a 69 anos 
 

Fonte:SIM/CPDE/DIE/SVE/SubV
S/SESMG 

ACESSO EM 15/02/2022 

2021 Taxa 283 280/100.000  

 

Taxa 

Ação: Melhorar o acompanhamento em parceria com a Atenção Básica, disponibilizando um profissional técnico para parcerias. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

47 Investigar os óbitos de mulheres em 

idade fértil (MIF). 

Proporção de 
óbitos 

investigados 

40,12% 
Fonte: SIM, 

acesso 
01/02/2022 

2021 % 100 100 % 

Ação: Fortalecer parceria junto ao CAISM para aumentar a efetividade da investigação, disponibilizando uma servidora para tal. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

48 Registrar os óbitos com causa básica 

definida. 

Proporção de 
registro de óbitos 
com causa básica 

definida. 

94,96% 

Fonte: 

SIM/CPDE/DIE/SV

E/SubVS/SESMG 

ACESSO EM 

16/02/2021 

2021 % 98 98 % 

Ação: Contratação de um laboratório de análises anatomopatológicas, bem como a oferta de capacitação aos profissionais do Serviço de Verificação de Óbito. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

49 Alcançar a Proporção de vacinas do 

calendário básico de vacinação da 

criança. 

Proporção de 
cobertura vacinal 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Capacitação dos profissionais em cobertura vacinal e conscientização da população sobre a importância das vacinas. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

50 Encerrar em até 60 dias após 

notificação os casos de doenças de 

notificação compulsória imediata 

(DNCI). 

Proporção de 
casos encerrados 
oportunamente 

33,33% 
Fonte: SINAN, 

acesso 
21/02/2022 

2021 % 85 85 % 

Ação: Organizar o fluxo de serviço para otimizar o processo de trabalho. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

51 Realizar a cura dos casos 

novos de hanseníase 

diagnosticados nos anos das 

coortes. 

Proporção de cura de 
hanseníase 

diagnosticados nos 
anos das coortes. 

75% 
Fonte: SIM, acesso 

21/02/2022 

2021 % 90 90 % 

Ação: Capacitar a equipe, os profissionais das Unidades de Saúde, contratar fisioterapeuta e realizar campanhas de divulgação e conscientização 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

52 Reduzir número de casos novos de 

sífilis congênita em menores de 

um ano de idade. 

Número de casos de 

sífilis congênita 

 

60 
Fonte: SINAN, 

acesso 
17/02/2022 

2021 Un 52 47 Un 

Ação: Melhorar o acompanhamento materno em parceria com a Atenção Básica. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

53 Manter número de casos novos de aids 

em menores de 5 anos. 

Número de casos 
novos de aids 

0 

Fonte: SINAN, 
acesso 

17/02/2022. 

2021 Un 0 0 Un 

Ação: Fortalecer as ações do CTA. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

54 Reduzir a Taxa de mortalidade infantil. Taxa de 
mortalidade 

infantil 

11,36/1.000 
NV 

Fonte: SINASC, 
acesso 

17/02/2021 

2021 taxa 10,15/1.000 NV 10/1000 NV Taxa 

Ação: Acompanhar as famílias do Bolsa Família, em parceria com a Atenção Básica. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

55 Reduzir o número de óbitos maternos 

em determinado período e local de 

residência. 

 

 

Número de óbitos 
maternos 

01 óbito 

materno 

declarado 

Fonte: SIM, 
acesso 

01/02/2022. 

2021 Un 01 01 Un 

Ação: Acompanhamento das gestantes, em parceria com Atenção Básica, através das consultas de pré-natal. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

56 Identificar e examinar os SR 

(Sintomático Respiratório) 

estimados (0,5% da população 

estimada) alterado para 1%. 

 

Percentual SR 
identificados e 

examinados 

28,98 2021 % 50 50 % 

Ação: Realizar a divulgação e a conscientização da população para a busca de tratamento. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

57 Curar os casos de tuberculose 

notificados no SINAN em 

populações especiais (privados de 

liberdade, profissionais de saúde, 

indígenas, imigrantes e pessoas em 

situação de rua); 

Percentual de cura 
dos casos de 
tuberculose 

notificados no 
SINAN em 

populações especiais 

0 2021 % 50 50 % 

Ação: Fornecer tratamento e acompanhamento. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

58 Reduzir o percentual de casos de 

abandono de tuberculose pulmonar 

bacilífera. 

Percentual de 
abandono 

14,28 2021 % 5 15 % 

Ação: Realizar a busca ativa dos faltosos. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo. 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

59 Examinar os contatos dos casos 

novos de tuberculose pulmonar 

com confirmação laboratorial 

Percentual dos 
contatos 

examinados 

67 2021 % 70 70 % 

Ação: Fornecer tratamento e acompanhamento dos casos novos. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

60 Ofertar capacitação aos 

profissionais que compõem a 

equipe que realiza o manejo do 

tratamento a hanseníase para 

habilitar de maneira eficiente 

esses profissionais. 

% de profissionais 
capacitados. 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Realizar 1 Capacitação com os profissionais das equipes que realizam tratamento de hanseníase a cada semestre. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

61 Solicitação à Seção de Gestão do 

Trabalho a nomeação através de 

concurso público profissional 

Fisioterapeuta a fim de minimizar as 

sequelas irreversíveis da Hanseníase. 

Nº de profissional 
solicitado 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Encaminhar documento justificando a necessidade do profissional e a contratação do mesmo. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

62 Firmar convênios / Outros Programas 

com Vigilância em Saúde financiados 

por transferências fundo a fundo e 

Convênios 

% de 
convênios/outros 

Programas 
firmados 

100 2021 % 100 100 % 

Ação: Articular com a gestão  
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

63 Alcançar cobertura na Campanha de 

Influenza, de acordo com Informe 

Técnico Anual do MS: população de 60 

anos e mais, crianças de 6 meses a 

menores de 6 (seis) anos, gestantes em 

qualquer período gestacional, 

puérpera, trabalhadores de saúde das 

unidades que atendem Influenza e os 

grupos de risco para Influenza. 

População de 55 a 59 anos. 

Percentual de 
alcance da 
cobertura 

76,5 2021 % 90 90 % 

Ação: Aumentar a divulgação da campanha de vacinação através de mídias sociais e comunicação, conscientizar a população; 
           - Promover dia D em Unidades Básicas de Saúde durante os sábados. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

64 Realizar monitoramento de febre 

amarela com uma amostra com 100 

entrevistas e atingir cobertura de 95% 

na área onde possui epizootia. 

 

Monitoramento 
rápido de 

cobertura vacinal 
(febre amarela) 

01 2021 UN 01 03 Un 

Ação: - Promover e ampliar divulgação de Campanhas de Multivacinação nos Bairros semanalmente; 
           - Promover capacitação das Agentes Comunitárias de Saúde do município sobre a importância da Vacinação e triagem de cartões de vacina; 
           - Divulgar informativos sobre a importância dessa vacina e atualização do cartão rotineiramente nas Unidades Básicas de Saúde. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

65 Realizar curso em sala de vacina online 

e presencial com todas as medidas de 

distanciamento e uso de máscara.  

 

Nº de curso 
realizado 

01 2021 UN 01 03 Un 

Ação: - Organizar Curso de Vacinas para os profissionais que não possuem e Curso de atualização para os profissionais já vacinadores. 
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Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

66 Realizar reunião sobre a campanha 
contra a influenza e atualização dos 
calendários vacinais para Campanha de 
Multivacinação anual.  

Nº de reuniões 
realizadas 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2021 
 
 
 
 
 

 
 

 

Un. 02 06 Un 

Ação: - Organizar reunião sobre a Campanha de Vacinação contra a Influenza e Multivacinação; 
           - Organizar Curso de Vacinas para os profissionais que não possuem e Curso de atualização para os profissionais já vacinadores. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

67 Aumentar vacinados de vacina especial 
através da capacitação dos 
profissionais de saúde. 

% de profissionais 
capacitados 

70%  2021 % 90 100 % 

 
Ação: - Promover capacitação sobre o CRIE para os profissionais da rede. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

68 Melhorar a vigilância epidemiológica 
pós-vacinal através da capacitação dos 
profissionais de saúde. 
 

% de profissionais 
capacitados 

70%  2021 % 90 100 % 

Ação: - Organizar Curso de Vacinas para os profissionais que não possuem e Curso de atualização para os profissionais já vacinadores. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

69 Reduzir erro de imunização através da 
capacitação dos profissionais de saúde. 
 

% de profissionais 
capacitados 

70%  2021 Percentual 90 100 % 

 
Ação: - Organizar Curso de Vacinas para os profissionais que não possuem e Curso de atualização para os profissionais já vacinadores. 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 1 - Fortalecer a ciência, articular e integrar as iniciativas de tecnologia da informação e inovação e assegurar a sua segurança 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

70 Elaborar boletim de Vigilância em 
Saúde e divulgar para trabalhadores 
dos serviços de saúde municipal. 
 

Nº de boletins 
elaborados 

28 2021 Un 04 12 Un 

Ação: Divulgar o boletim nas mídias sociais. 
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Diretriz 10 - Expandir o acesso e melhorar a qualidade da atenção primária, fomentando a incorporação de novas tecnologias, estimulando a integração de 
sistemas de informação e automatização de processos 

Objetivo 1 - Qualificar a atenção primária à saúde, de forma a consolidar esse nível de atenção como coordenadora da Rede de Atenção à Saúde, ampliando o 
acesso com resolutividade, equidade e integralidade 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

71 Reestruturar o Programa Municipal de 
Controle da tuberculose de Uberaba na 
gestão das ações de controle da 
doença, reativando o serviço de raio x 
no Centro de Saúde Eurico Villela, 
assim como, reestruturação do 
ambulatório de tuberculose como 
meio de facilitar o diagnóstico da 
tuberculose e início de tratamento em 
tempo oportuno e melhoria dos 
indicadores da doença, em 
atendimento a Resolução 8161/2022. 

Serviço de raio x 
reativado no 

Centro de Saúde 
Eurico Villela  

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: realizar planta / vigilância Estadual avaliar a Reforma  
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

72 Ofertar capacitação aos profissionais que 
compõem a equipe saúde promovendo 
educação continuada. 

% de profissionais 
capacitados. 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Promover capacitação para os profissionais da rede. 
 

 
 

 

 

  



                      

  

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023                                   279 

 

 
 

Diretriz 11 - Fortalecer as ações de âmbito coletivo da vigilância em saúde e o gerenciamento de riscos e de agravo 

Objetivo 1 - Reduzir ou controlar a ocorrência de doenças e agravos passíveis de prevenção e controle. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

73 Solicitação à Seção de Gestão do 
Trabalho a nomeação através de 
concurso público profissional auxiliar 
de necropsia e médico legista a fim de 
implementar os serviços de SVO no 
município. 

Nº de profissional 
solicitado 

0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2021 
 
 
 
 
 

 
 

 

Un 2 2  

Ação: - Articular com a SAD 
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Diretriz 4 - Promover a produção e a disseminação do conhecimento científico e tecnológico, da inovação em saúde contribuindo para a sustentabilidade do SUS 
e a qualificação e valorização do trabalhador 

Objetivo 2 - Capacitar, desenvolver e valorizar os servidores 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

74 Implantação dos Núcleos Intersetoriais 
de Prevenção da Violência e Promoção 
da Paz em Minas Gerais através da 
Resolução SES/MG Nº 7.417, de 18 de 
fevereiro de 2021. 
 

% de profissionais 
capacitados. 

0 2021 % 100 100 % 

Ação: Plano de ação elaborado e executado 
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Diretriz 5- Fortalecer a atenção primária, secundária e terciária, através da expansão da oferta e melhoria da qualidade de serviços 

Objetivo 1 - Promover, desenvolver, qualificar e efetivar as ações de atenção secundária e terciária à saúde, adequando a oferta e ampliando o acesso aos 
serviços, observando as especificidades e a estruturação das redes de atenção à saúde. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento 
e avaliação da 

meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta 
Prevista 2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

25 Executar os recursos financeiros 

decorrentes da transposição, 

transferência ou o remanejamento dos 

saldos nos termos da Lei Complementar 

nº 171/2023 e Decreto 48.671/2023 

Relatório 

elaborado pelo 

Depto Financeiro 

0 2021 Un 01 01 Un 

Ação: Articulação entre as Diretorias 
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3.8- SUBFUNÇÃO 306 

 

Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

01 Realizar acompanhamento das 
condicionalidades de saúde das 
famílias beneficiárias no Programa 
Bolsa Família. 

Percentual de 
acompanhamento 

100 2021 % 81 83 % 

Ação: Acompanhar o usuário cadastrado no programa Bolsa Família através do PSF. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

02 Realizar o registro do Formulário de 

Marcadores de Consumo Alimentar 

das crianças menores de 10 anos no 

SISVAN Web. 

Percentual de 
registro realizado  

47,9 2021 % 100 100 % 

Ação: Através de digitação. 
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Diretriz 12 - Estimular o empoderamento dos indivíduos e comunidades de modo a ampliar a potencialidade da saúde individual, coletiva e a participação social 
buscando reduzir as desigualdades, vulnerabilidades e riscos à saúde através da atuação sobre os determinantes sociais, econômicos, políticos, culturais e 
ambientais. 
Objetivo 1 - Promover e incentivar o desenvolvimento de ações intrassetoriais e intersetoriais que favoreçam a equidade, a melhoria das condições e modos de viver. 

Nº Descrição da Meta Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Prevista 
2023 

Meta Plano 
(2023-2025) 

Unidade de 
Medida 

Valor Ano Unidade de 
Medida 

03 Monitorar o estado nutricional da 
população atendida nas Unidades 
Básicas de Saúde e Equipes de Saúde 
da Família e aumentar o número de 
pessoas acompanhadas no SISVAN 
WEB.  

Percentual de 
alcance da meta 

anual para 
acompanhament

o do estado 
nutricional da 

população. 
 

11,69 2021 % 87 91 % 

Ação: Divulgar a importância do acompanhamento nutricional para a população nas Unidades de Saúde e realizar chamada nutricional nas escolas em parceria 
com PSE. 
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4 – DEMONSTRATIVO DA PROGRAMAÇÃO DE DESPESAS COM SAÚDE POR SUBFUNÇÃO, NATUREZA E FONTE-2.023 

FONTE DE RECURSO          

Subfunções da Saúde Natureza 
da 

Despesa 

Recursos 
Ordinários 

(R$) 

Receita de impostos e de 
transferência de impostos 

(receita própria – R$) 
 

Transferências de fundos à 
Fundo de Recursos do SUS, 
provenientes do Governo 

Federal (R$) 

Transferências de fundos 
ao Fundo de Recursos do 

SUS, provenientes do 
Governo Estadual (R$) 

Transferências de 
convênios destinados à 

Saúde (R$) 

Operações de 
Crédito 

vinculadas à 
Saúde (R$) 

Royalties do 
petróleo 

destinados à 
Saúde (R$) 

Total 
R$ 

0 = 
Outros/Informações 
Complementares 

Corrente ---    6.013.000,00  

 
--- --- --- --- ---    6.013.000,00  

 
Capital ---      645.000,00  

 
--- --- --- --- ---      645.000,00  

 
122 – Administração 
Geral 

Corrente ---   26.499.740,00  

 

5.750.000,00  

 

 20.000,00  

 
--- --- ---   32.269.740,00  

 

Capital ---    100.000,00  

 

1.250.000,00 

 
--- --- --- ---    1.350.000,00  

 
301 – Atenção 
Básica 

Corrente ---   67.173.740,00  

 

 35.495.220,00  

 

2.311.520,00  

 
--- --- --- 104.980.480,00  

 
Capital ---      838.268,00  

 

1.000.000,00  

 

 350.000,00  

 

501.000,00  

 
--- ---    2.689.268,00  

 
302= Assistência 
Hospitalar e 
Ambulatorial 

Corrente --- 127.239.500,20  

 

110.495.954,58  

 

62.020.245,89  

 

5.853.000,00  

 
--- --- 305.608.700,67  

 

Capital ---    1.297.000,00  

 

 2.250.000,00  

 

1.120.000,00  

 

  410.000,00  

 
--- ---    5.077.000,00  
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303– Suporte 
Profilático e 
Terapêutico 

Corrente ---    6.204.300,00  1.970.000,00 

 

1.637.000,00  

 
--- --- ---   9.811.300,00  

 
Capital ---      350.000,00  50.000,00 

 

   100.000,00  

 
--- --- --- 500.000,00     

 
304 – Vigilância 
Sanitária 

Corrente ---    4.670.025,00  

 

   205.000,00  

 
--- --- --- ---    4.875.025,00  

 
Capital --- --- --- --- --- --- --- --- 

305 – Vigilância 
Epidemiológica 

Corrente ---   24.756.042,00  

 

 8.810.095,00  

 

   682.291,50  

 
--- --- ---   34.248.428,50  

 

Capital ---    1.110.700,00  

 

  400.000,00  

 

 362.291,50  

 

  100.000,00  

 
--- ---    1.972.991,50  

 

306 – Alimentação e 
Nutrição 

Corrente --- ---    35.000,00  

 
--- --- --- --- 35.000,00 

Capital --- --- --- 
 

--- --- --- --- -- 

Total PAS 2023 --- 266.897.315,20 167.711.269,58  

 

68.603.348,89  

 

6.864.000,00  

 

--- --- 510.075.933,67  
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5 – MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

 

O processo de planejamento deve ser implementado tendo em conta a estreita 

articulação e interdependência dos instrumentos básicos, Plano Municipal, Programação 

Anual e Relatório de Gestão (PMS, PAS e RAG), influenciando a definição de políticas e de 

recursos. Além disso, vale reiterar que estes instrumentos se relacionam diretamente com o 

exercício da função gestora. 

A periodicidade orientadora da gestão indica a necessidade de monitoramento e 

avaliação quadrimestral, de forma a assegurar transparência e visibilidade, acompanhar a 

dinâmica de implementação e propiciar a possibilidade de revisões periódicas. 

 

 

 

 

  VALDILENE ROCHA COSTA ALVES 
SECRETÁRIA DE SAÚDE 

DECRETO 3768/2023 
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GLOSSÁRIO 

AAPHIV – Associação de Apoio as Pessoas vivendo com HIV/Aids 

AIDS – Síndrome da Imunodeficiência Adquirida 

Anti – HCV – exame para diagnostico Hepatite C 

CAISM – Centro de Atenção Integral à Saúde da Mulher 

CEO – Centro de Especialidades Odontologicas 

CES – Centro de Educação em Saúde 

CEREST – Centro Regional de Referência em Saúde do Trabalhador 

CIB – Comissão Intergestores Bipartite 

CAPS AD – Centro de Atenção Psicossocial Álcool e Drogas 

CIST – Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador 

CNPJ – Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica 

CODAU – Centro Operacional de Desenvolvimento e Saneamento de Uberaba 

CODIUB – Companhia de Desenvolvimento de Informática de Uberaba 

CMS – Conselho Municipal de Saúde  

CNES/FCES – Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde/Ficha Cadastral de 

Estabelecimentos de Saúde 

CTA – Centro de Testagem e Aconselhamento 

DCZE – Departamento de Controle de Zoonoses e Endemias 

DST – Doenças Sexualmente Transmissíveis 
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ESF – Estratégia de Saúde da Família 

GM/MS – Gabinete do Ministro/Ministério da Saúde 

HC/UFTM – Hospital de Clinicas/Universidade Federal do Triangulo Mineiro 

HIV – Virus da Imunodeficiencia Humana 

HAA – Hospital Helio Angotti  

LIRAa – Levantamento de Índice Rápido Aedes aegypti 

LDO – Lei de Diretrizes Orçamentárias 

MS – Ministério da Saúde 

NEA-SEMAD – Núcleo de Emergência Ambiental/Secretaria de Meio Ambiente e 

Desenvolvimento Sustentável 

OSCIP – Organização da Sociedade Civil de Interesse Público 

OSC – Organização Sociedade Civil 

PROMAVS – Programa de Monitoramento das Ações de Vigilância em Saúde  

PBF – Programa Bolsa Família  

PMU – Prefeitura Municipal de Uberaba 

PNI – Programa Nacional de Imunização 

PPA – Plano Plurianual de Ações 

PPI – Programação Pactuada e Integrada 

PQAVS – Programa de Qualificação das Ações de Vigilância em Saúde  

PROGER – Procuradoria Geral do Município 
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REMUME – Relação Municipal de Medicamentos 

SAE – Serviço de Assistência Especializada 

SAMU – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência  

SES/MG – Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais 

SIM – Sistema de Informação de Mortalidade 

SINAN – Sistema de Informação de Agravos de Notificação 

SINASC – Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos 

SI-PNI – Sistema de Informações do Programa Nacional de Imunização 

SISÁGUA – Sistema de Informação sobre a Qualidade da Água para Consumo Humano 

SRS – Superintendência Regional de Saúde 

ST – Saúde do Trabalhador 

SUS – Sistema Único de Saúde 

TFD – Tratamento Fora do Domicilio 

UAI – Unidade de Atenção ao Idoso 

UBS – Unidade Básica de Saúde 

UMS – Unidade Matricial de Saúde 

URS – Unidade Regional de Saúde 

UNIUBE – Universidade de Uberaba 

UPA – Unidade de Pronto Atendimento 

UFTM – Universidade Federal do Triângulo Mineiro 
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VDRL – Exame para diagnosticar Sífilis 

VIGEPI – Vigilância Epidemiológica 

VISA – Vigilância Sanitária 

 

 

 
 

 


